SEZIONE OPERATIVA (SeO)

La sezione operativa ha il compito di ricondurre in ambito concreto quanto enunciato nella sezione
strategica.

Data 'approvazione del Bilancio di previsione 2015 — 2017 i dati finanziari, economici e patrimoniali
del presente Documento Unico di Programmazione sono coerenti con gquanto approvato in quella
sede, mentre per il 2018 si ritiene di considerare il mantenimento di quanto previsto per il 2017.

In particolare per cid che riguarda guanto proprio deila parte prima sia in ambito di entrata che di
spesa si propone una lettura dei dati di bilancio in base alle unita elementari dello stesso cosl
individuate dal legislatore delegato:

parte Entrata: Titolo - Tipologia

Parte Spesa: Missione - Programma

seO - Introduzione

Parte primd

La parte prima della sezione operativa ha il compito di evidenziare le risorse che VEnte ha
intenzione di reperire, la natura delle stesse, come vengano impiegate ed a quali programmi
vengano assegnate.

Ii concetto di risorsa & ampio e hon coincide solo con guelle a natura finanziaria ma deve essere
implementata anche dalle risorse umane € strumentali che verranno assegnate in sede di Piano

Esecutivo di Gestione e Piano delle performance.

Parte seconda

Programmazione operativa e vincoli di legge

La parte seconda della sezione operativa riprende ed approfondisce gli aspetti della
programmazione in materia personale, di lavori pubbilici e patrimonio, sviluppando di conseguenza
tematiche gia delineate nella sezione strategica ma soggette a precisi vincoli di legge. Si tratta dei
comparti del personale, opere pubbliche e patrimonio, tutti interessati da una serie di disposizioni
di legge tese ad incanalare il margine di manovra dell'amministrazione in un percorso delimitato
da precisi vincoli, sia in termini di contenuto che di procedimento. U'ente, infatti, provvede ad

approvare il piano triennale del fabbisogno di personale, il programma triennale delle OO.PP. con

35




I'annesso elenco annuale od infine il piano della valorizzazione e delle slienazioni immobiliari. Si
tratta di adempimenti propedeutici alla stesura del bilancio, poiche le decisioni assunte con tali

atti a valenza pluriennale incidono sulle previsioni contabili.

Fabbisogno di personale
| legislatore, con norme generali 0 CON interventi annuali presenti nella rispettiva legge finanziaria

(legge di stabilita), ha introdotto specifici vincoli che vanno a delimitare la possibilita di manovra
nella pianificazione delle risorse umane. Per quanio riguarda il numero, ad esempio, gli organi
della pubblica amministrazione sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di
personale, compreso quello delle categorie protette. Gli enti soggetti al patto di stabilita devono
invece effettuare una manovra pitl articolata: ridurre lincidenza delle spese di personale sul
complesso delle spese correnti anche attraverso la parziale reintegrazione dei cessati ed il
contenimento della spesa del lavoro flessibile; snellire le strutture amministrative, anche con
accorpamenti di uffici, con I'obiettivo di ridurre incidenza percentuale delle posiziohi dirigenziali;
contenere la crescita della contrattazione integrativa, tenuto anche conto delle disposizioni

dettate per le amministrazioni statall.

Programmazione dei lavori pubblici
La realizzazione di interventi nel campo delle opere pubbliche deve essere svolta in conformita ad

un programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali. | lavori da realizzare nel primo anno del
triennio sono compresi nellelenco annuale che costituisce il documento di previsione per gli
investimenti in lavori pubblici € il loro finanziamento. U'ente locale deve pertanto analizzare,
identificare e quantificare gl interventi e le risorse reperibili per il finanziamento dell'opera
indicando, dove possibile, le priorita e le azioni da intraprendere per far decollare il nuovo
‘nvestimento, la stima dei tempi e la durata degli adempimenti amministrativi per 1a realizzazione
e il successivo collaudo. Vanno inoltre stimati, ove possibile, i relativi fabbisogni finanziari in
termini di competenza e Cassa. Nelle eventuali forme di copertura dell'opera si dovra fare
riferimento anche al finanziamento tramite Papplicazione nella parte entrata del bilancio del

Fondo Pluriennale Vincolato.

Valorizzazione o dismissione del patrimonio
Uente, con delibera di giunta, approva Felenco dei singoli beni :mmobili ricadenti nel proprio

territorio che non sono strumentali all'esercizio delle funzioni istituzionali e che diventano, in virth
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del loro inserimento nell'elenco, suscettibili di essere valorizzati o, in alternativa, di essere
dismissioni. Viene cosi redatto I piano delle alienazioni e delle valorizzazioni immobiliari da
allegare al bilancio di previsione, soggetto poi alfesame del consiglio. L'avvenuto inserimento di
questi immobili nel piano determina la conseguente riclassificazione tra i beni nel patrimonio
disponibile e ne dispone la nuova destinazione urbanistica. La delibera di consiglio che approva il
piano delle alienazioni e delle valorizzazioni costituisce variante allo strumento urbanistico. Questa
variante, in quanto relativa a singoli immobili, non ha bisogno di ulteriori verifiche di conformita

con gl eventuali atti di pianificazione di competenza della provincia o regione.
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Nella sezione operati

demandando alla pa

SeO - Parte prim

a e Parte seconda - Ana

Analisi delle risorse

programmazione in materia di personale.

Tra le inn

parte, si rileva 1a costituzione e Vutilizz
FPV & un saldo finanziario, costitui

finanziamento di obbligazioni

ovazioni piu significative, rilevanti ai fini della comprensione d

quello in cui & accertata 'entrata.

Il fondo garantisce |a
assunte e nasce dall’

rendendo evi

P effettivo impiego di tali risorse.

Le entrate sono cosi suddivise:

va ha rilevante importanza

rte seconda la proposizione de

copertura di spese imputate ag
esigenza di applicare il nuovo

dente la distanza temporale Int

to da risorse gia accertate in

passive dellEnte gia impegnate,

ercorrente tra I

lle risorse umane nella tratta

acquisizione

I‘analisi delle risorse 2 natur

li esercizi successivi a quelio nel

principio di competenza finanzi

lisi per missione

] . Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Titolo Descrizione
2016 2016 2017 2018
Utﬂm;o_avan'zo presunto di 342.259,22 0,00 0,00 0,00
armministrazione
Fondo pluriennale yincolato spese correnti 58.785,67 0,00 0,00 0,00
Fon‘dc- pluriennale vincolato spese in conto 539.144,49 0,00 0,00 0,00
capitale
TTolp 1 |Entrate corrent di natura tributaria, 1228.445,20] 1479.17354| 1.227.433,20 1227.433,20
cantributiva e peregquativa
TITOLO 2 Trasferimenti carrenti 1.416.489,57 1.708.832,99 1.516.350,40 1,208.548,04
TITOLO 3 |Entrate extratributarie 283.47%,49 362.015,91 262.071,60 262.071,60
TITOLO 4 |Entrate in conto capitale 4.317.569,02 4.631.901,34 46.000,00 &.000,00
TITOLO 5 |Entrate da riduzione di attivita finanziatie 0,00 0,00 0,00 0,00
TTOLO 6 |Accensione prestiti 0,00 260.840,42 0,00 0,00
TITOLO 7 |Anticipazione istituto tesoriere 725.317,79 725.317,79 725.317,79 725.317,79
TITOLOS  \Entrate per conto terzl e partite di giro 1.944.000,00 1.969.805,66 1,944.000,00 1.944,000,00
L_ Totalel 10.855.490,45 11,137.287,65 5.721.172,99 5.373.370,6ﬂ

a finanziaria

zione dedicata alla

ei dati esposti in questa
o del fondo pluriennale vincolato (d’ora in avanti FPVY. 11
esercizi precedenti destinate al

ma esigibili in esercizi successivi a

guale sono
aria potenziato,

dei finanziamenti e

Di seguito si riporta il trend storico dell’entrata per titoli dal 2013 al 2013 con la nuova

classificazione dei titoli previsti dal 2016 in base alla normativa sulla sperimentazione contabile:
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Descrizi Rendiconto Rendiconie Stanziamento stanziamento | Stanziamento Stanziamento
escrizione
2013 2014 2015 2015 2017 2018

\Fondo pluriennate vincolato spese orrenti \ 0,00 0,00 76.866,21 58.785,6?\ 0,00 0,00

Fndo pluriennale vincolato spese in conto \ 0,00 0,00 1469234 539_144:49\ 0,00 0,00

pitale

Entrate corrent]di natura tributarts, 38140502 123310384 122158843 1 728.445,20] 122743320 122743320

contributiva e perequativa

Trasferimenti correnti 1.325.539,07 1.267.598,48 1.236.027,74 1.416.489,57 1.516.350,40 1.208.548,04

Entrate extratributarie 22092345 212.651,19 251,399,91' 283.479,49| 762.071,60 262.071,60

Entrate in conto capitale 3.068.775,73 143.970,41 3.4536.025,01 4.317.565,02 46.000,00 6.000,00
TITOLO 5 \Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 542823 0,00
TITOLO & lAccens‘lcne prestiti G,00 0,00 185.737,00 0,00 0,00
TITOLWS 7 anticipazione jstituto tesoriare 31.461,00 0,00 '}'06.966,89l ‘;‘25317,79' 725.317,79 72531779
TITOLO 9  |Entrate per conto terzl & partite di giro i 329.740,57 221.936,06 2624.000,00\ 1.644.000,00 1.944.000,00 1.944 000,00

Totalel 6.258.844,84 3.144.688,21 9,213.303,53 10.513,231,23 5,721.172,99 5.373.370,63

si evidenzia che le cosiddette entrate di finanza derivata hanno subit

di continui cambiamentl normativi negh ultimi anni.

ENTRATE 2015

fov-spe ...
078%

TITGLO 7
7,20%
TITOLO & — ;
1,89%  TITOLGS!
0,00%
e fpv-spc  » fpy-spee
= TITOLC 4

Al fine di meglio comprendere andamento dell’entrata, si propon

partendo dalle unita elementari in bilancio quantificate in cui essa € su

trend storico guinquennale.

Le entrate di natura tributaria e contributiva erano in precedenza Co

per ragioni di omogeneita dei

dati e per permetterne il necessa

fpv spCe
T 0,15%

TITCLO 2
12,60%

TITOLO3
2,56%

s TTOLOL = MTOLO2 = TITOLO 2
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collocazione del dato contabile con la nuova codifica propria dal 2016 in avanti.

o notevoli variazioni a causa

e un’analisi della stessa

ddivisa presentandone un

dificate in maniera diversa;

rio confronto si propone la
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Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva & perequativa

Rendiconto

2013

Rendiconto

2014

Sranziamento

2015

Stanziarmento

2016

Tipologia 101 - IMpOste, 136 € 701.542,88 629.805,00 737.400,82 758.893,20
proventi assimilati
T1?clctg|a 104 - Compartecipaniaonl di 0,00 0,00 0,00 0,00
tributi
Tipologia 301 - Fondi perequativi da

e I . £79.862,14 543.298,84 484.187,61 469.552,00
Amministraziani Centrali
“I'lpglogla 302 - .For_mcll pereguativi dalla 0,00 0,00 0.00 0,60
Regione o Provincia autonotma

——

Totale | 1.281.405,02 1.233.103,84 1.221.588,43 1.228.445,20

Le entrate da trasferimenti correnti,

notevoli variazioni

susseguono negli anni e dei relativi

dovute dall’applicazione dei

pur rientranti tra le entrate di

stanziamento

2017

757.881,20

469.552,00

. ]

0,00

I
1.227.433,20

stanziamento

2018

757.881,20

parte corrente, subiscono

dettati delle diverse leggi di stabilita che si

corollari normativi a loro collegate.

Rendiconio Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Trasferimenti correnti
2013 2014 2015 2016 2017 2018

Tipologia 101 - Trasferimenti correnti | 1.325.533,07| 1.267.598,48 1236.027,74| 1.416.489,57 1.516.350,40| 1.208.548,04
da Amministrazioni pubbliche
Tipologia 102 - Trasferi menti correnti
da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipclogia 103 - Trasferimenti corrent

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da imprese
Tipologia 104 - Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Istituzioni Sociali Private
Tipologia 105 - Trasterimenti correntt
dall'Unione Eurcpea e dal Resto del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mondo
Totale 1.325.539,07 1,267.598.48 1.236.027,74 1.416.489,57 1.516.350,40 1.208.548,04

le entrate extratributarie raggruppano al proprio Int
dall’erogazione di servizi,
attivita di controllo © repressione delle irregolarit

attivi su fondi non riconducibili alla tesoreria unica,

altre entrate di natura corrente.

le entrate derivanti dalla gestione

di beni,

3 o illeciti, dall’esistenza d’even

dalla distribuzione di utili ed infin

erno le entrate derivanti dall

a vendita €

le entrate da proventi da
tuali interessi

e rimborsi ed
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Rendiconto Rendiconio Stanziamento Stanzlamento Stanziamento Stanziamento
Entra tratributari
rate extra ane 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Tipologia 100 - Vendita di benf servizl & 211.375,88 203.535,84 205.832,42 217.711,60 217.711,60
provent derivanti dalia gestiona dei beni
Tipologia 200 - Proventi derivant dail'attivith di 209,10 666,20 750,00 750,60 750,00
controllo & reprassionedeile irregolarith @ degl
ipologia 300 - Interessi attiv 117,34 175,13 1.620,00{ 1.610,00{ 1.610,00]
Tipotogia 400 - Altre entrate da redditi da N
capitate 0,00\ 0,00 0,00\ U,DU\ 0,00\
Tipologha 500 - Rimborsi e altre entrate correnti 3 »221,13l 8.274,02 43-19?:49\ 53,407,39\ 42-000:00\ 42.000,00
Totate 22092345 21265118 251.399,91] Jeaaroa9]  262.07150]

Le entrate in conto capitale raggruppanc al proprio interno le entrate derivanti da tributi in conto

capitale, da contributi per gli investimenti e da alienazioni di beni materiali ed immateriali censiti

nel patrimonio dell’Ente.

Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamenta

Entrate in conto capitale
2013 2014 2015 2016 2017 2018

Tipalogia 180 - Tributi in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 200 - Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I‘:’:l‘;fe'a 300- Al trasferimenti n <ot 1.042.67645| 14030699 348252501 4.311.569,02 40.000,00
e
2
ipologia 400 Ertrete da alienazione di beni 11.436,88 2.063,64 1.500,00 1.000,00 1.000,00
rmaterial e immateriali
Fpologia 500 - Altre entrate in Conto capitale 15.662,40 1 .599,78\ 12.000,00 5.000,00 5.000,00
[Totale 3080775,73] 14397041 3.496:025,01 4.317.569,02 45.000,00| 6.000,00

Di seguito si riportano le Entrate relative al Titolo sesto — Accensione di prestiti) e al Titolo settimo

— Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere.

r . . Rendiconto Rendiconto | Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Accensione Prestitl
7013 2014 2015 2018 2017 2018

Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligazienart 0,00\ 0,00 0,00 0,00 0.00\

‘tfipolf:g‘la 200 - Accensione prestiti a breve 0,0 0\ 0,00 0,00 0,00 0,00

errming

Tipologia 300 - Accensione mutui e altri

finanziamenti a madio [LNgo termine 0’00\ 0,00 185.737,00] . 0,00 0,00

Tipologia 400 - Altre forme i indebitamento \ 0,00‘ 0,00 0,00 0,00 0,00

»Tjtale \ 0,00] oo 18573700 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni da istituto Rendicanto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamente Stanziamento
tesoriere/cassiere 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Tipologia 100 - Anticipazioni da 4 19531778
stituto tesoriere/cassiere 31.461,00 0,00 706.966,89 725,317,789 725.317,79 317,
Totale 31.461,00 0,00 706.966,891 725.31?.79‘ 725.317,79
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In conclusione, si presentanc le entrate per partite di giro.

Stanziamento Stanziamento

Entrate per conto terzi e partite di

Rendiconto \ Rendiconto \Stanziamento ) Stanziamento

giro 2013 2014 2015 2016
Tipologia 100 - Entrate per partite di
giro 327.467,58 280.689,69 2 .464.000,00 1,794.000,00 1.794.000,00

150.000,00 150,000,00

Tipologia 200 - Entrate per conto terzi

. \ 2.2?2,99\ 1.246,37 150.000,00

T20740,57,  281936,06) 2.624.00000 1,544.000,00
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Analisi della spesa

La spesa & cosi suddivisa:

X Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamenm
Titolo Descrizione
2016 2016 2017 2018
TTOL0 1 Spese correnti 2.861.887,52 3.204.619,49 2.869.955,81 2.568.536,29
TITOLO 2 |Spese in conto capitale 5.215.252,07 5.320.091,73 67.800,00 16.000,00
TITOLO 3 |Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOWO 4 Rimborso Prestiti 109.033,07 109.033,07 114.099,3% 119.416,55
Tolo 5 |Chiusura Anticipaziont ricevute da istituto a5317.79]  725.317,79) 72531779 725.317,79
tesoriere/cassiere

TTOLO 7 |Uscite per conto terzi e partite di giro 1.544.000,00 1.968.712,67 1.944,000,00 1,544.000,00
Totale 10.855.490,45 11.327.774,75 5.721.172,99 5.373.370,63

Di seguito si

classificazione dei titoli previsti dal 2016 in base alla normativa sulla sper

riporta il trend storico della spesa per titoli

dal 2013 al 2018 con la nuova

imentazione contabile:

N L Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamentc Stenziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2013 2014 2015 2016 2017 2018

FI‘I.TOLO 1 [Spese correnti 2.532.883,23 7.401.489 44 2.p82.743,50 2.861.887,52 2.865.955,81 2 5ER.636,28
ETDLO 7 |Speseinco nto capitale 3.139.919,12 182.858,17 4 488 916,65 5.215.252,07 67.800,00

TTOLO 3 |Spese per incremento attivitd finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TToLD 4 |Rimborse Prastiti 97.462,62 102.520,29 107.851,93 109.033,07 114.099,39 119.416,55
TifoL0s  [Crusur Anticipaziont ricevute da istituto 31.461,00 000 70696689 72531779 725317,79|  725.317,79

tesorigrefrassiere,
TTOLO 7 |Uscite per conto terzi e partite di giro 329.740,57 781.936,06] 2.624.000,00] 1.944.000,00 1.544.000,00] 1.984.000,00
Totale 6.131.466,54 2.968.843,96 10.610.478,97 10.855.490,45 5.721.172,99 5.373.370,63

Al fine di meglio comprendere randamento della spesa si propone la scomposizione delle varie
missioni nei programmi a loro assegnati e il confronto con i dati relativi al rendiconto 2013 e 2014.
sj evidenzia che i dati non sono del tutto confrontabili a causa della diversa collocazione di diverse
voci nel nuovo bilancio armonizzato e delle variazioni apportate al bilancio a seguito della
definizione del fondo pluriennale vincolato.

Lesercizio 2018 viene considerato di mantenimento di quanto previsto per il triennio precedente

per la parte corrente, mentre non si prevedono nuovi investimenti per la parte in conto capitale.
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PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti

quanto riguarda la spesa corrente:

MISSIONE 01 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

programmi con il seguente andam

ento finanziario per

P . Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamenta
ragrammi

¢ 2m3 14 2015 2016 2017 2018
01 Organi Istituzienali 61.594,46 601.639,69 66.325,64 60.304,50) 60.304,50 &0.304,50)
02 sagreteria generale AR1.567,07] A32.665,73 554,191,691 528.098,79 A58 507,58 458.473,24
03 Gestione t_aconomn:o finanziaria & 128,099,095 135.310,13! 145.650,00 141.750,001 138.800,00 138.800,00
programmazione
04 Gestione delle entrate triputarie 79.130,65 F1.535,00 78.952,12 73.648,00 72.980,00 72.980,00
3 - - - —

5 G-est|0‘t1e_ dei beni demaniali e 2.043,30 1.063.60 2.200,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Eatrlmomall
06 Ufficio tacnico 154.050,25 153.085,32| 167.480,00 131.625,82 131.200,00 131.200,00]
07 Elezioni — anagrafe e stato civile 33.125,18 25.005,60 705,39 55.557,89 52.041,38 33.700,00)
08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00

e — — -
09‘ susl enza.tecmco amministrativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
agll enti local]
10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Altri servizi generali 396.330,20 394.394,87 476,954,00 413.774,00 406.081,00] 406.081,00
Taotale| 1.345.981,06 1.273.603,94 1.44?.453,84‘ 1.406.759,00) 1.322.014,46 1,303.538,74

Obiettivi delfa gestione

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 02 — GIUSTIZIA

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti program mi con

quanto riguarda la spesa corrente:

i seguente andamento finanziario per

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2013 2014 2015 2016 2017 2018
01 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2 Casa circondariale e altri servizl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,004 0,00 0,00, 0,00 0,00 Q,00




PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 03 — ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

PARTE 1

La missione viene

quanto riguarda la spesa corrente:

scomposta nei seguenti programmi con il seguente anda

mento finanziario per

Programeni Rendiconto Rendiconto Stanziamentic Stanziamento Stanziamento Stanziamento
mi

. 2013 2014 2015 2016 2017 2018
01 Polizia locale & amministrativa 62.461,79 43.452,27 51.472,11 35557,11 38.357,11 38.357.11
02 5 it t i si

istama integrato di sicurezza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
urhanaa

Totale 62.451,7‘.'-)' 43.452,27| £1.472,11 39,557,11 18.357,11 38.357,11

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 04 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andament

guanto riguarda la spesa corrente:

o finanziario per
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i Rendiconto Rendicanto Stanziamenio Stanziamenio Stanziamento Stanziamento

Programm! 2013 2014 2015 2016 207 2018

01 Istruzione prescolastica 5.270,35 6.246,1% 7.200,00] 7.700,00 5.500,00 5.500,00

02 Altri ordini di istruzions ion 36.774,07 71.915,43 38.898,50 46.477,50 37.577,50 37.577,50

universitaria

04 [struzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Istruzinhe teenica superiore 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00

06 Servizi ausiliari all'istruzions 118.737,50 101.603,74 105.830,20, 118.230,66l 115.200,00 120.200,00

07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale| 161.781,92} 129.765.36 151.928,70 172.408,16 158.277,50] 163.277,50

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti progr

quanto riguarda la spesa corrente:

MISSIONE 05 — TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA CULTURALL

ammi con il seguente andamento finanziario per

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
L

B 2013 2014 2015 2016 2017 2018

L Valorizzazi - —

‘1 aorlzzazu?nede: beni di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004 0,00
intaresse storico

02 Attivith culturali e interventi

2 Attivita culturali @ intervent 196.180,92 205.195,59 233.350,00 228.700,00 227.000,00 227.000,00
diversi nel settore culturale

Totale] 196.180,52 205.195,59 233.350,00 228.700,00 227.000,00 227.000,00

Obiettivi della gestione
a) Descrizione del programma € motivazione delle sceite

Supportare I'attivita degli organi istituzionali dell’

adempimento

b} Obiettivi

Offrire risposte a servizi, informazioni, preparazione della do

previsto dalla normativa di legge e da norme regolamentari.

ente al fine di garantire !'esecuzione di oghi

cumentazione per le diverse necessita
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nel minor tempo possibile e con I'aluto degli strumenti informatici in dotazione, evitare l'utilizzo

della trasmissione cartacea e privilegiare la posta elettronica e la pec con I'abbattimento di costi,

assicurare il mantenimento dei servizi resi agli organi istituzionali

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 06 — POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per

quanto riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2013 2014 2015 2016 2017 2018
01 Sport e tempo libero 5.291.80] 5.175,80 5.450,00 6.600,00 5.600,00 5.600,00
02 Giovani 0,00 0,60 0,004 0,00 0,00 0,00
Totale 5.291,80 5. 175,80 5.450,00] 6.600,00 5.600,00 5.600,00,
PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 07 — TURISMO.

PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:
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Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamenta
Programmi
2013 014 2015 2016 2017 2018
01 Sviluppo e valorizzazione del 0,00 0,00' 0,00 0,00 0,00 0,00
furismao
Totale] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 08 — ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andament

quanto riguarda la spesa corrente:

o finanziario per

Prograrami Rendiconte Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamenio Stanziamento
2013 2014 2015 2016 2017 2018
01 Urbanistica e assetto del territorio 3.173,20 2.183,20 3.200,00 4.200,00 4.200,00 4.200,00
02 Edilizia residenziale pubblica e
iocale e piani di edilizia economico- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
olare

Totale 3,173,20 2,183,201 3.200,00 4.200,00 4.200,00 4.200,00|

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 09 — SVILUPPO SOSTENIBIL

£ E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE.
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PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti progr

quanto riguarda la spesa corrente:

ammi con il seguente andamento finanziario per

P - Rendiconte Rendicanto Stanziarmento Stanziamento Stanziamento Stanziamenta
rogramimi
€ 2013 2014 2015 2016 2017 2018
01 Difesa de! suclo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
02 Tutela valorizzazione e recupero 1.442,24 11.362,27 12.357,00 12.557,00 2.630,00 2.630,00
Famblentale
03 Rifiuti 353,179,485 342.335,21 322.100,00 324.142,92 320.500,00 317.500,00
04 Servizio ldrico integrato 205.883,99 176.767,52) 185.950,00 194 800,00 186.800,00 186.800,00]
05 Aree‘ protette, pard’jl naturali, protezione 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00
Fnaturallstica e forestazione
06 Tutela valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00 u,ooi 0,00
0?‘ S\.rl!uppo SC"ST.enIbI!E territorio montang 0,00 0,00 0,00 0,00 0’00| 0,00
piccoll Comuni
08 qualatla dell'aria e riduzione 0,00 0,08 0,00 0,00 G,UOI 0,00
dell'inquinamentg
Totale| 560.505,71 530.465,00, 523.437,00 £31.499,92| 509,930,005 506.930,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 10 — TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILI TA.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per

quanto riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendiconto fRendiconto Stanziamenta Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2013 2014 2015 2016 2017 2018

01 Trasporto ferroviario 0,00 0,001 0,00, 0,00 0,00 0,00

02 Trasparto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Altre rodalita di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Viabilita e infrastrutture stradali 8}"298,54' B82.909,56l 90.304,51 97.574,5] 92.574,51 52.574,51
Totale} 87.298,54' 82.909,56 90.304,53 07.574,51 92.574,51 92.574,51

49




PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 11 — SOCCORSO CIVILE.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti program mi con il

quanto riguarda la spesa corrente:

seguente andamento finanziario per

Programi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2013 2014 2015 2016 2017 2018
01 Sisterna di protezione civile 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ii;:;?entl a seguito di calamita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALL, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

PARTE 1

La missione viene scompasta nei seguenti programmi

quanto riguarda la spesa corrente:

con il seguente andamento finanziario per
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bro mi Rendiconto fendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
ropramimi
8 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Uj}.d:terventl per l'infanzia 2 i minari e per asili 0,00 0,004 0,00 0,00 0,00 0,00

ni

02 Interventi per la disabilita 16.740,00 16.618,92 16.740,00 16.740,00 16.740,00 16.740,00

03 Interventi per gil anzianl 1.200,00] 7.000,00 5.000,00 5.000,00 £.000,00 5.000,00

04 Interventi per soggetti a rischrio o 14.799,57 11.989,56 24.300,00 27.326,92 29.026,92 29.026,92

asclusione sociale

05 Intervent] per le famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 106,76 5.000,00 10.000,00) 10.000,00 10.000,00

07 Programmazione e governo defa fete dei 4.000,00 25.599,69 1.000,00 2.500,00) 2.500,00 2.500,00

seryizi sociosanitari e sociali

08 Cooperazione e associazianismo 0,00 0,00 2,00 170.772,00 291.270,00 0,00

09 Servizio necroscopico e cimiteriale 2.735,54] 1.688,28 3.200,00 5.200,00 4.500,00 4,500,060
Totale 39.475,11 63.403,213 55.240,00 237.538,92] 359,036,92 67.766,92

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimaonio

MISSIONE 13 — TUTELA DELLA SALUTE.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per

quanto riguarda la spesa corrente:
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Rendiconto Rendiconto | Stanziamento | Stanziarmento { Sta nziamento | Stanziamento
Programmi
2016 2017 2018 2016 2017 2018

1 Sew{zm sanitario regionale - fman_namento 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
ordinario carrente per |a garanzia dei LEA

02 Servizio sanitario regionale - finanziamento

aggiuntivo corrente per livelli di assistenza 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00
Jsuggriori al LEA

03 Servirio sanitario regionale - finanziamento

aggiuntivo corrente per la copertura delle 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
squilibrio di bilancio corrente

04 Ser\{mo sanitario regll‘]na|e - rlpjaI'ICl di disavanzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitarirelativi ad esercizi pregress|

05 S_:er\{mc sanitario regionale - investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitari

06 Se‘rV[ZIIO sa_n ftarlo regionale - restituzicne 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
maggiori gettiti SSN

07 Ulteriori spese in materia sanitaria 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 14 — SVILUPPO ECONOMICO £ COMPETITIVITA.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamenta
2013 2014 2015 2016 2017 2018

01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00

02 Commercio - reti distributive - tutela dei 500,00 0.00 1.000,00 1.000.00 1.000.00 1.000,00

consumatori ! ’ e T R T

03 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Reti e altri servizi di pubblica utllita 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Totale 500,804 D,UOI 2.000,00] 2.000,00 2.000,00, 2.000,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio
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MISSIONE 15 — POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

PARTE 1

La missione viene scomposta nei segu

guanto riguarda la spesa corrente:

enti programmi con il seguente andamento finanziario per

. Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Programmi
2013 2014 2015 2016 2017 2018
01 Servizi per 1o sviluppe del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Formaziene professionale 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Sostegno all'occupazione 0,00 0,00§ 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale g,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 16 — AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTAR! E PESCA

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per

quanto riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
2013 2014 2015 2016 (2017 2018
glrso\::::::t:re; settore agricolo e del sistema 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00
07 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00
Totale 0,00 6,001 0,00 0,00 0,00, ©,08]

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale
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3. Patrimonio

MISSIONE 17 — ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONT! ENERGETICHE

PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per

quanto riguarda la spesa corrente:

Programmi

Rendiconto
2013

Rendiconto
2014

Stanziamento
2015

Stanziamento
2016

Stanziamento
2017

Stanziamento
2012

01 Fonti energetiche

G,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 18 — RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALI

PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per

quanto riguarda la spesa corrente:

p i Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamerito Stanziamento
rogrammi .
2013 2014 2015 2016 2017 2018
01 Relazioni finanziari
: i .anz.ar‘le con le altre 0,00 0,00 010,0' 0,00 0,00 0,00
|autonomie territeriali

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale
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3. Patrimonio

MISSIONE 19 — RELAZIONI INTERNAZIONALI

PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per

quanto riguarda la spesa corrente:

. Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Prograrmmi 2013 2014 2015 2016 2017 2018
01 Relazioni internazionali e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cooperaziene allo sviluppn

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENT].

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi:

Programma | Descrizione
01 Fondo di riserva
02 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione

il Fondo di riserva deve essere previsto per un importo non inferiore allo 0,30 e non superiore al 2

per cento del totale delle spese correnti inizialmente previste in bilancio.

Il Fondo crediti di dubbia e difficile esazione nasce in sede di bilancio di previsione tramite

|J i

accantonamento al fondo crediti di dubbia e difficile esazione”.
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in sede di bilancio di previsione, i

passi

operativi

dell’accantonamento da inserire in bilancio sono i seguenti:

a) individuare le categorie d’entrata stanziate in se

a crediti di dubbia e difficile esazione;

b) calcolare, per ogni posta sopra individuata, la media tra incassi ed a

cingue anni;

¢) cumulare i vari addendi ed iscrive la sommatoria deriva

proprie del medesimo principio contabile applicato.

\’armonizzazione dei nuovi sistemi contabili stabi

devono essere accertate per il loro intero

spese un accantonamento 2 titolo di

impegnato confluira nell’avanzo di amministrazione come qu

Non richiedono accantonamento al Fondo:

ammontare ma allo stesso tempo

fondo svalutazione crediti

- itrasferimenti da altre amministrazioni pubbliche;

- icrediti assistiti da fideiussione

- le entrate tributarie.

La scelta & lasciata al singolo ente che deve, comunque,

Nel primo esercizio di applicazione della nu
gquota almeno pari al

riguardante il fondo allegato al bilancio.

Andamento finanziario:

36% dell'importo dell’accantonamento quan

necessari

de di programmazione, che potran

lisce che le entrate di dubbia e d

ova contabilita & possibile stanziar

alla

ota accantonata vincolata.

dare adeguata motivazione.

quantificazione

no dar luogo

ccertamenti degli ultimi

nte in bilancio secondo le tempistiche

ifficile esazione

occorre stanziare nelle

che, non potendo essere

e in bilancio una

tificato nel prospetto

Prograrmmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2013 2014 2015 2016 2017 2018
01 Fonde di riserva 0,00 0,00 9.350,00 9.761,63 14.000,00] 14.000,00]
02 Fondo svalutazione crediti 0,00 0,00 49.408,47 61.852,32 78,635,638 95,379,004
03 Altri fondi 0,00 000 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
Totale} 0,00 0,00, 58.758,47 76.653,95 97,635,689 109.379,04
PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale
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3. Patrimonio

MISSIONE 50 — DEBITO PUBBLICO.

PARTE 1
La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per

quanto riguarda la spesa corrente:

Rendiconto Rendiconto Stanziamenta Stanziamenta Stanziamento Stanziamento
Programmi
2013 2014 2015 2016 2017 2018

01 Quota Interessl ammortamento MU € 70.233,18 65.335,51 60.143,87 58.395,95 53.329,63 48.012,47
retiti obbligazionari

(2 QOuota ca!:ﬂtale ammortamento mutul e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
restiti ohbligazionari

Totale ?D.Z33,18i 65.335,51] 60.143,87 58.395,95 53.329,63 48.012,47

PARTE 2
1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 60 — ANTICIPAZIONI FINANZIARIE

PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento:

Programmi Rendiconto Rendiconta Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
B 2013 2014 2015 2016 2m7 2018
01 Restituzio ticipazi I

ituzione anticipazione di 31.461,00 0,00 706.966,89 725.317,79 725.317,79 725.317,79
[tesoreria
PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3, Patrimonio
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MISSIONE 99 — SERVIZI PER CONTO TERZI.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il se

guente andamento finanziario:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento Stanziamento | Stanziamento
2013 014 2015 2016 2017 2018
01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 329.740,57 281.836,06] 2.624.000,00 1.044.000,00]  1.944.000,00 1.944.000,00
{:jnir;t:if;:a;;?on;::r il finanziamento de! sisterna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 329,740,57 281.936,06| 2.624.000,00 1.944.000,00 1.944.,000,00 1.944.000,0

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio
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SeO - Riepilogo Parte seconda

Risorse umane disponibili

La programmazione del fabbisogno di personale che gli organi di vertice degli enti sono tenuti ad

approvare,

risorse per il miglior funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponi

vincoli di finanza pubblica.

La dotazione organica, di seguito elencata, rappresenta uno s

risorse umane disponibiti.

ai sensi di legge, deve assicurare le esigenze di funzionalita e di ottimizzazi

one delle

bilita finanziarie e i

trumento per rappresentare le

Al fine di rappresentare ancora piu specificamente il quadro delle risorse umane si allegano la

tabella 1 - Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente in servizio al 31

dicembre 2015:

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 2015

Tabella 1 - Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente in servizio al 31 dicembre

NUMERO D! DIPENDENTI
Tatale Totale
dipendenti || Dotazioni A tempo In part-time || In part-time dipendenti al
qualifica / posiz.economica/profilo cod. 3”1:}2014 organiche pieno fino al 50% | oltre il 50% [ 31/12/2015
Donn Tonn Dotn Donn
Vomini___ e Vornini e || vomini e || Uomini e | Uomini_Doane
SEGRETARIQ A oDo102
SEGRETARIOD oDG1G3
SEGRETARIO C DDo485
SEGRETARIO GEMERALE CCIAA oDo104
DIRETTORE GENERALE DDoo97
DIRIGENTE FUCRS D.O. art.110 .2 TUEL 000098
ALTE SPECIALIZZ. FUDRI D.0.3r1.110 .2 TUEL opo09s
DIRIGENTE A TEMPQ INDETERMINATO 000164
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO Dog16S
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art. 110 ¢, 1 TUEL ODoIg%
POSIZ. ECON, D6 - PROFILI ACCESSO D3 ODEACD
ROSIZ. ECON. D& - PROFILO ACCESSC D1 GO6000 1 1 2 1 1 1 1
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ.ECON. DS PROFILL ACCESSO D1 0524587 1 1 1 1
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POSIZ.ECON. D4 PROFIL ACCESSO D3 051488 L
POSIZ.ECON. D4 PROFILL ACCESSO D1 051483
POSIZIONE ECONOMICA Dl ACCESSO D2 058000 1
POSIZIONE ECONOMICA D3 050600 |
POSIZIONE ECONOMICA D2 045000 .
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 1 2 1 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 2 2 2 P
POSIZIONE ECONOMICA C& 045000 2 1 3 2 1 2 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 5 5 5 5
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 1 1 2 1 1 1 1
POSIZIONE ECONOMICA DY ACCESSO C1 056000 3 .
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B2 0B7A00
POSIZ. ECON. BY - PROFILO ACCESS0 B1 OB7000 1 1 1 1
_POSIZ.ECON. BE PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ.ECON. B& PROFILI ACCESSO B1 038491 1 1 1 1
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B3 037492
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B1 037433 1 1 1 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 p36494
POSIZ.ECON. B4 PROFIL) ACCESSO B1 036495 1 1 1 i
POSIZIONE ECONOMICA D! ACCESSQ B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA D1 ACCESS0 Bl 354000 2
POSIZIONE ECONOMICA A5 OAS000 1 1 2 1 1 1 1
POSIZIONE ECONOMICA Ad 028000 1 1 1 1
POSIZIONE ECOMOMICA A3 027000 1 1 1 1l
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA Di ACCESSO AL 053000 1
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL {b) 000096
TOTALE 14 10 3z 12 10 1 14 10

La tabella 8 — personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per

titolo di studio posseduto al 31 dicembre 2014:

' TABELLA 9 - Personale dipendente a tem;m—.indeterminato eﬁsﬁla dirigen@d@ﬁﬁﬁeﬁoﬁd@udio
posseduto al 31 dicembre
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quaﬁ;ﬁca/posiz.econom:'ca/pr
offio

FiNQ ALLA
SCUQLA
DELL'OBBLIGO

Uorni Donn || Uomi

i e ni

LIC. MEDIA
SLPERICRE

SPECIALIZZAZIO
NE
POST LAUREAS
DPOTTORATO DI
RICERCA

YJomi Donn
i g

TOTALE

Uomi  Donn
ni

e

SEGRETARIO A

SEGRETARIO B

SEGRETARIO C

SEGRETARIO GENERALE CCIAA

DIRETTORE GENERALE

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110
¢.2 TUEL

ALTE SPECIALIZZ. FUORI
D.0.art.110 ¢.2 TUEL

DIRIGENTE A TEMPO
iNDETERMINATO

DIRIGENTE A TEMPO
DETERMINATO

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O.
art.110 ¢.1 TUEL

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI
ACCESS0 D3

POSIZ. ECON. D& - PROFILO
ACCESSO D1

POSIZ.ECON. D5 PROFILL
ACCESSO D3

POSIZ.ECON. D5 PROFILI
ACCESSQ D1

POSIZ.ECON, D4 PROFILI
ACCESS0 D3

POSIZ.ECON. D4 PROFILI
ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA DY
ACCESSO D3

POSIZIONE ECONOMICA D3

POSIZIONE ECONOMICA 2

POSIZIONE ECONGMICA DY
ACCESS0 D1
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04600

POSIZIONE ECONOMICA 5 0 2 2
04500
POSIZIONE ECONOMICACa | 2 |1 2 | 1
4
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 300 5 5
POSIZIONE ECONOMICA C2 04300 1 1 i 1
POSIZIONE ECONOMICA Di Q5600
ACCESSO C1 0
POSIZ. ECON, B7 - PROFILO oB7A0
ACCESSO B3 0
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO | 0B700 .
ACCESSOB1 0
POSIZ.ECON. B6 PROFILI 03845
ACCESS0 B3 u}
POSIZ.ECON. BE PROFILI 03849 1
ACCESSO B1 1
POSIZ.ECON. BS PROFILI 03749
ACCESSO B3 2
POSIZ.ECON, BS PROFILI | 03749 . .
ACCESSO B1 3
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 03649
ACCESSO B3 4
POSIZ.ECON. B4 PROFIL Q2649 1 1
ACCESSO 81 5
POSIZIONE ECONOMICA DI | 05500
ACCESS0O B3 2
POSIZIONE ECONOMICA B3 03;00
POSIZIONE ECONOMICA B2 03300
POSIZIONE ECONOMICA DI | 05400
ACCESSD B1 o]
POSIZIONE ECONOMICA A5 OA;'“’ 1 1| 2
POSIZIONE ECONOMICA A4 023{]0 1 i
POSIZIONE ECONOMICA A3 02300 1
POSIZIONE ECONCMICA A2 02300
POSIZIOGNE ECONOMICA DI 05300
ACCESSO AL 0
CONTRATTISTI {a) 00206 g 9 14 10
COLLABORATORE A T.D. ART. o069
50 TUEL (b) 6
TOTALE 18 | 18 28 | 20
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La difficolta nell’applicare le numerose e spesso poco chiare norme sul lavoro pubblico

complicano sempre di pill la possibilita per i Comuni virtuosi di programmare una necessaria,

serena e corretta gestione delle risorse umane.

Note

| prospetti seguenti indicano V'incidenza delle spese del personale rispetto le spese correnti.

Spese correnti

2018

W17 B65.955,81

06

2015 2.682.7432,50

2.400.000,00 2.500.000,00 2.600.000,00 2.700.000,60 2.800.000,00 2.8060.000,00

Spese per il personale

2018 AB88.701,27

2017 . L 203.423:,65

2016 1.224.242 58
2015

1.140.000,00% 50,000 $H180.000,BE00, 000,04 20.000, 034 0.000, B2 60, 000, DR EO.0G0,00

Incidenza

s 4632%
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Piano delle opere pubbliche
La politica dell’ Amministrazione nel campo delle opere pubbliche & tesa ad assicurare al cittadino

un livello di infrastrutture che garantisca nel tempo una quantity di servizi adeguata alle
aspettative della collettivita. Il tutto, naturalmente, ponendo la dovuta attenzione sulla qualita
delle prestazioni effettivamente rese. Il comune, con cadenza annuale, pianifica la propria attivita
di investimento e valuta il fabbisogno richiesto per attivare nuovi interventi o per ultimare le
opere gia in corso. In quel preciso ambito, connesso con approvazione del bilancio di previsione,
sono individuate le risorse che si cerchera di reperire e gli interventi che saranno finanziati con tali
mezzi. Le entrate per investimenti sono costituite da alienazioni di beni, contributi in conto
capitale e mutui passivi, eventualmente integrate con I’avanzo e il FPV di precedenti esercizi, oltre
che dalle possibili economie di parte corrente. E utile ricordare che il comune pud mettere in
cantiere un'opera solo dopo che & stato ottenuto il corrispondente finanziamento. Per quanto
riguarda i dati esposti, la prima tabella mostra le risorse che si desidera reperire per attivare i
nuovi interventi mentre la seconda riporta I'elenco delle opere che saranno realizzate con tali

mezzi. ' Finanziamento degli investimenti

BDenominazione Importo

Avanzo 342.259,22
FRY 539.144,49
Risorse correnti 16.279,34
Contributi in C/Capitale 4.317.56%9,02
Mutui passivi 0,00
Altre entrate ] 0,00

» Avanzo = FPY » Risorse correnti « Cantributi in C/Capltale = Mutui passivi = Altre entrate

Piano delle alienazioni

Il Piano delle alienazioni viene stato redatto in conformita con quanto disposto dall'art. 58 Decreto
Legge 25 giugno 2008 n.112, convertito in Legge 133/2008, con il quale il legislatore impone
all'ente locale, a! fine di procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio
immobiliare, l'individuazione in apposito elenco di singoli beni immobili ricadenti nel territorio di
competenza, non strumentali all'esercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili di
valorizzazione ovvero dismissione.

La ricognizione degli immobili & operata sulla base della documentazione esistente presso gli

archivi e uffici dell’ente.
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Uiscrizione degli immobili nel piano determina una serie di effetti di natura giuridico -
amministrativa previsti e disciplinati dalla legge.

Il primo prospetto che segue riporta il patrimonio dell'ente, composto dalla somma delle
immobilizzazioni immateriali, materiali e finanziarie, dai crediti, rimanenze, attivita finanziarie,
disponibilita liquide e dai ratei e risconti attivi. In questo ambito (attivo patrimoniale}, la parte
interessata dal piano & quella delle immobilizzazioni materiali. L'accostamento tra gueste due
poste consente di valutare l'incidenza del processo di vendita rispetto al totale del patrimonio
inventariato. |l secondo prospetto riporta invece il piano adottato dall'ente mostrando il valore
delle vendite previste per ogni singolo aggregato, guindi fabbricati non residenziali, residenziali,
terreni ed altro. L'ultimo indica separatamente anche il numero degli immobili oggetto di vendita

nel triennio.

! Attivo Patrimoniale 2014 Composizione dellattivo

Penominazione importo

Immaohilizzazioni immateriali 4.285,09

Immahilizzazioni materiali 7.661.049,58

Immebifizzazioni finanziarie 226.186,04

Rimanenze 0,00

Crediti 4.999.982,68

Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00

DISpDnlblllt.a ﬁquide 2 069 65 » Inurdobilizzaz oni im materiali + Immobil ezagioni materili
- . - — - : « Immobilizzagiemn finanziaric = Rimananx:

Ratel e risconti atiivi 0,00 = Crodati = Bttivita Anangiarie non immobillzate

» Dispovni ilta liguide » Ratel B ¢isconti st

T erse sy v R AN ' ‘ .................
— Valore totale alienazioni

Dencminazione Importo

Fabhricati non residenziali 0,00

Fabbricati residenziali 0,00

Terreni 0,00

Altri beni 0,00

« Fabhbricati nan residenziali  » Fabbricati residenziali  « Terreni  « Altri beni

tifia del valore di-alienazione (euro) " Unita immobilia
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" Fipologia __‘.}-

| 2016

2017

I Tipologia L

Fabbricati non
rasidenziali

29

‘1?:- .

2018

© Non residenziali

Fahbricati

Residenzlali

Terreni

Altri beni

¢ Terreni

. Altri bent

Totale

Totale ’
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