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STATUTO COMUNALE

Titolo |

PRINCIPI GENERALI

I Comune: autonomia, autogoverno e finalita

Articolo 1
Il Comune

Il Comune di Palazzo Adriano € Ente locale teriale, che rappresenta la propria comunita, ne glira
interessi e ne promuove lo sviluppo; autonomo, tdotkh potesta normativa limitata alla emanazione di
norme statutarie e regolamentari, cioe di normegdghed astratte che vincolano le persone soggétte
sua potesta di imperio; autarchico in quanto haaciép di auto organizzarsi ed esercitare una potest
amministrativa e tributaria.

Esercita, secondo il principio di sussidiarietanZioni amministrative proprie, funzioni conferite o
delegate dallo Stato, dalla Regione e dalla Praairegionale.

Il territorio, come descritto al successivo capsweré la circoscrizione entro la quale il Comuné pu
esercitare le proprie potesta e nei cui confroatita un diritto assoluto, che comporta I'impossg#itli
variazioni territoriali senza il consenso dellppl@zione interessata

Il territorio, che si estende per Ha. 12.925, owaf

- a Nord con i Comuni di Prizzi (PA) e di Corleon&}P

- a Sud con i Comuni di Burgio (AG), Lucca Sicula (A&vona (AG);

- ad Ovest con il Comune di Chiusa Sclafani (PA);

- ad Est con il Comune di Castronovo di Sicilia (PA);

La modifica della denominazione di borgate e frazio della sede Comunale pud essere disposta dal
Consiglio previa consultazione popolare. La sedaleedel Comune € nel centro abitato presso ilzpala
municipale ove, di regola, si svolgono la adunatexgli organi elettivi collegiali.

La popolazione € costituita da tutti i cittadincrigti nei registri anagrafici e che abbiano neln@me la
loro dimora abituale (cittadini residenti).

I Comune pu0 estendere i suoi interventi ai praptiadini che si trovano al di fuori della propria
circoscrizione o all'estero, attraverso la curalded interessi generali sul territorio e iniziaigociali 0
assistenziali a favore dei suddetti soggetti dimbt@mporaneamente altrove.

L'emblema raffigurativo del Comune é lo stemmapgsdo la descrizione araldica:“di rosso, all’aquila
bicipite di nero, coronata all’antica d’oro sulleied teste, sostenenti fra gli artigli una lista dafi
svolazzante, con la leggenda: UNIVERSITATIS PALAAIDRIANI. Lo scudo ha ornamenti esteriori da
Comune consistenti: nella parte superiore, in wrara murale formata da un cerchio aperto da quattr
pusterle (tre visibili), con due cordonate a munoreargini, sostenente una cinta, aperta da sedite
(nove visibili), ciascuna sormontata da una meréatu coda di rondine, il tutto d’argento e murato d
nero; nella parte inferiore in un ramo di ulivogiaistra, e in un ramo di quercia, a destra, ledatun
nastro tricolore nazionale” (Allegato A).



Il gonfalone, costituito da un drappo quadrangothreelluto rosso, raffigurante all'interno lo stera del
Comune, é custodito presso la stanza del Sindaco.

I Comune fa uso del gonfalone nelle cerimoniecidfi, nelle pubbliche ricorrenze ed ogni qualvdta
necessario rendere ufficiale la partecipazioneCdehune, secondo la normativa regolamentare.

Detta insegna deve essere sempre accompagnatmdiat&o da un Assessore e scortata dai vigilinirba
del Comune. E’ vietato, I'uso e la riproduzione sienboli sopra descritti per fini non istituzionali

Articolo 2
L' autonomia

L'autonomia normativa della comunita si realizzaraaterso I'autonomia statutaria e la potesta
regolamentare, nel rispetto della Costituzione igpdacipi fondamentali fissati dalla legge in madedi

enti locali, in ordine alla disciplina dell’'orgaziazione e dello svolgimento delle funzioni attrtbual
Comune.

L’Ordinamento locale garantisce ai cittadini appaéenti alla comunita effettiva, partecipazione riébe
democratica all’attivita politico - amministrativiel Comune.

Qualora, per modifiche della normativa statale giomale, si rendessero necessari adeguamenti o
modifiche dello Statuto o dei regolamenti questvrdano essere apportati, nel rispetto dei principi
generali del’Ordinamento e del presente Statutiroel20 giorni dall’entrata in vigore delle nuove
disposizioni.

Articolo 3
L'autogoverno

La Comunita esprime, attraverso gli organi elettitie la rappresentano e le forme di proposta, di
partecipazione e di consultazione previste dalddust e dalla legge, le scelte con cui individymapri
interessi fondamentali ed indirizza I'esercizioledlnzioni con le quali il Comune attua tali fiital

I Comune concorre con la propria azione politi@mministrativa alla piena realizzazione dell’astic3
della Costituzione della Repubblica e ad affermareafforzare il principio della democrazia, della
partecipazione e della trasparenza amministrativa.

L’autogoverno della comunita si realizza con i pot gli istituti di cui al presente Statuto, che
nell’ambito di principi fissati dalla legge cosigge I'atto fondamentale, e con cui il Comune espla
propria attivita giuridica e amministrativa sullaugtura e per I'esercizio delle funzioni dell’ente

Articolo 4

Lo Statuto
In attuazione dei principi costituzionali e legtslg il presente Statuto costituisce I'Ordinamegenerale
del Comune, indirizzandone e regolamentandone comer fondamentali organizzazione, procedimenti

ed attivita; specificando attribuzioni, forme dirgazia e di partecipazione. Ad esso devono configima
regolamenti e I'attivita amministrativa del Comune.



Il Consiglio Comunale adegua i contenuti dello @tatal processo di evoluzione della societa civile,
assicurando costante rispondenza tra la normatatataria e le condizioni sociali, economiche dliciv
della comunita.

Nell’ambito dell’esercizio dell'azione di partecgiane popolare e con le modalita di cui al suceessi
articolo 95, € ammessa l'iniziativa da parte diem 1/10 degli elettori per proporre modificazialip
Statuto anche mediante un progetto redatto inadictic

Le proposte respinte dal Consiglio possono esggrresentate dopo un anno dalla data di presentzion
delle precedenti.

La proposta istituzionale o popolare relativa alitagazione totale dello Statuto, poiché incide asull
struttura e sul funzionamento dell’ente, & valid se accompagnata dalla proposta di un nuovaitStat
che sostituisca il precedente. L'abrogazione tatgume efficacia con I'entrata in vigore del nutasio
dello Statuto.

Nessuna modifica pud essere apportata allo Staeitsemestre antecedente il rinnovo del Consiglio
Comunale o I'elezione del Sindaco, tranne cheasii li modifiche derivanti da obblighi di legge.

Decorsi dodici mesi dall’entrata in vigore del grete Statuto, su iniziativa del Presidente del @tiog
viene convocata la commissione consiliare permanget gli affari istituzionali per verificarne ltaso di
attuazione e per proporre eventuali modifiche.

Articolo 5
| regolamenti

I Comune emana regolamenti in ordine alla disogpldell'organizzazione e dello svolgimento delle
funzioni allo stesso attribuite.

Gli schemi di regolamenti dovranno essere prelinmeante approvati dalla Giunta Comunale

| regolamenti e le successive modifiche, salvaspdsto del successivo art. 57 e le diverse digpmosidi
legge, sono approvati dal Consiglio Comunale edaant in vigore il quindicesimo giorno dalla loro
ripubblicazione, dopo che la relativa deliberaeduta esecutiva.

Per finalita di pubblicita notizia sono pubblicatil sito web ufficiale del Comune.

Articolo 6
Il ruolo del Comune

I Comune assume il ruolo di agente di sviluppaalec promovendo e sostenendo la concertazione e la
partecipazione dei cittadini, delle forze sociaipnomiche e sindacali. Esplica il proprio ruolcesdrcita

le proprie funzioni anche attraverso attivita clesgpno essere adeguatamente esercitate dall’auonom
iniziativa dei cittadini e delle loro formazioni@ali.

Sostiene e promuove lo sviluppo dei comparti prindudell’economia locale, per favorire I'occupani®

e rendere effettivo il diritto al lavoro, concordencon propri investimenti, nellambito delle displilita
economico-finanziarie, allo sviluppo economico edupazionale.

Promuove e partecipa alla realizzazione di accoah altri soggetti pubblici e privati compresi
nell’ambito territoriale, per favorire e rendere ageneo il processo complessivo di sviluppo culgyral
economico e sociale della comunita.

Promuove e tutela lo sviluppo delle risorse natusshbientali, storiche e culturali presenti netiterio,

per garantire alla collettivita una migliore qualdella vita.



Assume le iniziative e promuove gli interventi nesagi per assicurare pari dignita e pari opporduait
tutti cittadini e per tutelare i diritti fondametifaspirando la sua azione a principi di equitdi solidarieta
per il superamento degli squilibri economici, st@aculturali esistenti nella comunita.

Promuove e fa propria la cultura della tolleranze®antirazzismo, della partecipazione alla \stiale
dei portatori di handicap, del rispetto per I'annteee per gli animali.

Valorizza il contributo della cittadinanza al gowerdella comunita locale, tutela gli interessi dei
consumatori ed assicura ai cittadini la facoltagire per la tutela dei diritti diffusi.

Assicura il diritto di accedere allinformazionggliaatti, alle strutture e ai servizi del’amminigzione,
nonché il diritto di presentare istanze, propgsétizioni ed il diritto di udienza.

Si impegna a costituirsi parte civile nei procedmngenali a carico di amministratori e funziondal
Comune per reati di estorsione o di mafia consun@tierritorio Comunale..

Articolo 7
Beni Comuni

L'acqua & un bene naturale e un diritto umano uséke. La disponibilitd e I'accesso individuale e
collettivo all’'acqua potabile sono garantiti in gt diritti inalienabili ed inviolabili della persa.

I Comune, riconosce nell’acqua e nell’aria il v@ali bene comune insostituibile per la vita e q®d
non assimilabile a valore economico commercialeacua e l'aria vanno salvaguardate e sottratte a
logiche speculative di tipo economico nonché achiissempre piu incombenti di inquinamento ed
alterazione della risorsa. La proprieta e la gestidella risorsa idrica deve essere pubblica epdi t
partecipativo da parte della comunita.

I Comune assicura il diritto universale all’acqueatabile attraverso la garanzia dell’accesso indiaie e
collettivo dei cittadini alla risorsa.

Lo sfruttamento delle risorse naturali (vento, sg@eotermia) per fini energetici deve comportara un
giusta remunerazione degli investimenti effettaatiché riflessi economici, sociali ed ambientakipoi

per la comunita insediata nel territorio che of&irisorse.

Articolo 8
Le finalita e gli obiettivi
I Comune, nell’ambito delle finalitd connesse adgrio ruolo, persegue i seguenti obiettivi:

1) Obiettivi politico - territoriali ed economici

- Tutela dei valori ambientali e paesaggistici tigtitorio, del suo patrimonio archeologico, storied
artistico come beni essenziali della comunita.

Nell’ambito di queste funzioni istituzionali prosge:

a) alla protezione del patrimonio naturale;

b) alla tutela dell’ambiente e alla attivita di pe@zione, controllo e riduzione dell'inquinamento;

c) alla difesa del suolo e del sottosuolo;

d)alla promozione delle iniziative volte alla ridoze dei consumi di prodotti nocivi alla salute ed
all’lambiente;

e)alla ricerca ed all'impiego di fonti energetichésahative;

f) alla promozione dell’agricoltura biologica;

g) alla individuazione ed al censimento dei beni calited ambientali ricadenti nel territorio Comugral
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- Tutela e corretto utilizzo del territorio in quarbene economico primario.

Nell’ambito di queste funzioni istituzionali prosde:

a) alla pianificazione territoriale per un armonassetto urbano;

b) alla qualificazione degli insediamenti civiliqatuttivi e commerciali;

c) agli insediamenti produttivi e le infrastruttyrer favorire lo sviluppo economico;

d) al recupero dei centri storici;

e) a subordinare la realizzazione di opere, impeohinfrastrutture ad una positiva analisi coginéfici e
a valutazioni di impatto ambientale;

f) ad esercitare, nell'interesse della collettivigni azione diretta all'inibitoria o al risarcime del
danno ambientale.

2) Obiettivi politico - sociali

I Comune si propone la tutela e la promozioneadpkrsona contro ogni forma di sopraffazione e di
violenza.

Nell’ambito di queste funzioni istituzionali prosde:

a) a diffondere la consapevolezza della convivenzke e dell’ordine democratico;

b) a favorire la diffusione di una cultura dei tlire della legalita;

c) ad impedire la presenza di associazioni matodiecondizionamenti clientelari ed affaristici.
Promuove ed assume iniziative per I'affermazionevediori e dei diritti dell’infanzia e delle fasaeboli,
in particolare dei portatori di handicap e deglrazomunitari.

Nell’ambito di queste funzioni istituzionali prosde:

a) a favorire la funzione sociale della cooperagioon carattere di mutualita;

b) a promuovere la solidarieta della comunita lecal

c) ad esercitare un ruolo attivo nella politicalastica;

d) ad interessarsi alla crescita civile e cultutsde giovani generazioni;

e) a tutelare il ruolo della famiglia;

f) a valorizzare le forme associative e di voloiaiar dei cittadini;

g) a promuove interventi per la prevenzione dehdio giovanile;

h) a mantenere e sviluppare legami culturali, $oetheconomici con gli emigrati.

3) Obiettivi politico - culturali ed educativi

I Comune riconosce, tramite iniziative culturaldericerca, di educazione e di informazione, ifltth
fondamentale dei cittadini per raccogliere e cormer la memoria della propria comunita, in
considerazione di una storia risalente gia all’¥tao. Particolare rilievo assume l'insediamentaidi
gruppo di esuli albanesi che a partire dal secdlfosXstanziarono a Palazzo Adriano incrementandone
sviluppo e dando vita ad una delle colonie albandisiSicilia in cui ancora oggi coesistono
armoniosamente famiglie di rito latino e greco-bi#so, entrambe seguaci del cattolicesimo.

Cultura e tradizione ne costituiscono gli aspedtiservativi e peculiari.

In conformita ai principi accolti dalla Comunita Nenale ed Internazionale (UNESCO), dall’'Unione
Europea ed in base allo spirito ed alla lettudéadgostituzione Repubblicana, il Comune si propdne
tutelare, promuovere, sviluppare e diffonderediacscenza della storia, della lingua, della caleidelle
tradizioni locali. Il Comune nell’'espletamento @efiropria attivita potra avvalersi della collabooaz di
tutti gli enti, istituzioni e associazioni (tra ugli la scuola e le universita, centri studi, dierca e di
documentazione, etc.) operanti nel territorio naale che potra sostenere anche finanziariamente.

Nell’ambito delle funzioni istituzionali provvedmoltre:

a) a diffondere la cultura promuovendo I'attivitgi dircoli, dei gruppi culturali, delle associazZietc.
b) a valorizzare le testimonianze storiche edtastis, di tradizione e di folclore;

c) a favorire la promozione delle attivita sportive



d) ad uniformare lattivita amministrativa ai pripcdella partecipazione democratica, della impelita e
della trasparenza,;

e) ad attuare le disposizioni della legge regioB8leprile 1991, n. 10, garantendo ai cittadineressati
la partecipazione al procedimento amministrativo.

Titolo 1l
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE
Organi di Governo
Articolo 9
Organi rappresentativi del Comune

Sono organi rappresentativi del Comune: il SindadoConsiglio eletti direttamente dal corpo eledts;

la Giunta di nomina sindacale. Spettano loro lazime di rappresentanza democratica della comuaita,
realizzazione degli scopi e delle funzioni del Comul’'esercizio delle competenze previste delldusta
nell’ambito della legge.

Gli amministratori comunali rappresentano l'inteanunita ed hanno il dovere di partecipare alleised
dell'organo di cui fanno parte.

La legge e lo Statuto regolano I'attribuzione déliazioni e delle competenze e i rapporti tra glami
elettivi e gli organi burocratici per realizzareefficiente forma di governo della collettivita Comale.

Il regolamento disciplinera I'applicazione dellgde regionale 15 novembre 1982, n.128 per la peitibli
della situazione patrimoniale e per le spese ebditai sensi dell’'articolo 53 della legge regional. 26
del 1 settembre 1993, con I'obbligo di depositdaddichiarazione preventiva e del rendiconto.

Le indennita, lo status, il rimborso delle speséassistenza in sede processuale per fatti connessi
all’'espletamento del mandato sono regolati datigée

In attuazione di quanto previsto dall’articolo 5€lld legge regionale n. 26/93, dalle prossime eteali
interessati dovranno operarsi in modo che nelte tigi candidati siano rappresentati entrambigises
Deve essere, inoltre, garantita la presenza desdsg nella Giunta, negli enti, aziende e conglil®ui
fanno parte rappresentanti del Comune.

Articolo 10
Obbligo di astensione degli amministratori

Gli amministratori debbono astenersi dal prendantepalla discussione ed alla votazione di delitera
riguardanti impieghi, interessi, liti 0 contabiliggropri o di loro parenti o affini sino al quaigoado o del
coniuge o del convivente, nei confronti del Comuneaziende comunali o soggette al controllo o
vigilanza del Comune. Si debbono astenere, inoltaé,prendere parte direttamente o indirettamamte i
servizi, esazioni di diritti, somministrazioni oglti di opere nell'interesse del Comune o degli e
soggetti alla loro amministrazione o tutela.



L’obbligo di astensione non si applica ai provveeir normativi o di carattere generale, se noncasi

in cui sussista una correlazione immediata e dirfedt il contenuto della deliberazione e specifiteressi
dell'amministratore o di parenti o di affini find guarto grado o del coniuge o del convivente.

Per i piani o strumenti urbanistici, I'interessdaecorrelazione va rilevata ai sensi dell’articdladella
legge regionale n.57/95.

Qualora gli interessati non dovessero allontandediaula, non vengono computati nel numero dei
presenti necessari per la validita della seduta.

Articolo 11
Il Consiglio Comunale

L'elezione del Consiglio Comunale, la sua durataarica, il numero dei Consiglieri e la loro posie
giuridica, le cause di ineleggibilita, incompatitéi| di decadenza e di rimozione sono regolatiadi@gge

e dal presente Statuto.

Il Consiglio Comunale determina l'indirizzo poliic amministrativo ed economico del Comune e ne
controlla l'attuazione, esercita la potesta deaigle, normativa e di auto - organizzazione in confta
alle leggi e alle norme statuarie.

Adempie alle funzioni specificatamente demandatigjle leggi statali e regionali e dal presentdusta
Sono organi interni del Consiglio Comunale: il Rideate, i gruppi consiliari, la conferenza dei
capigruppo, le commissioni consiliari.

Articolo 12
Competenze e funzioni del Consiglio Comunale

Attivita di auto - organizzazione

Il Consiglio Comunale adotta, a maggioranza asaalat Consiglieri assegnati, propri regolamentilge
disciplina e la specificazione del funzionamentb @ensiglio e delle commissioni, dell’eserciziollde
funzioni e prerogative dei Consiglieri, per I'edei@ della propria autonomia funzionale e organixza
nel rispetto della legge, dello Statuto e delle patibilita economico - finanziarie.

Attivita politico - amministrativa

Spetta al Consiglio individuare ed interpretareimgieressi generali della comunita e stabilireglazione
ad essi gli indirizzi che guidano e coordinano téviga di amministrazione e gestione operativa,
esercitando sulle stesse il controllo politico amstrativo per assicurare che l'azione complessigh
Comune consegua gli obiettivi stabiliti negli dthdamentali e nei documenti programmatici.

Attivita di indirizzo

Il Consiglio Comunale definisce ed esprime gli i politico amministrativi con I'adozione degiiti
fondamentali individuati dall’articolo 32 della lgg 8 giugno 1990, n.142, cosi come modificato dalla
legge regionale n.48/91, nonché dalle altre digpmsi normative di legge, secondo i principi affetm
dal presente Statuto, con particolare riguardo:

a) agli atti che determinano il quadro istituzionalemunale, comprendenti i regolamenti per |l
funzionamento degli organi elettivi e degli istitdt partecipazione popolare, gli organismi coditper
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la gestione dei servizi, le forme associative ealiaborazione con gli altri soggetti pubblici, com e
province;

b) agli atti per I'ordinamento organizzativo Comunajeali: i regolamenti per I'esercizio dei servizi
pubblici e la disciplina generale dei tributi e ldeariffe; i principi a cui la Giunta dovra atteseper
I'esercizio delle competenze attribuitele dall'esio 2 della L.R. 23/98;

C) agli atti di pianificazione finanziaria annuale larpennale, ai bilanci, ai programmi degli intertien
e progetti che costituiscono i piani di investingent

d) agli atti di pianificazione urbanistica ed econoangenerale, le lottizzazioni convenzionate, i piani
di recupero, i piani urbanistici attuativi.

e) agli indirizzi rivolti alle aziende speciali e algituzioni sovvenzionate sottoposte a vigilanza.

f) agli statuti del Comune e delle aziende spechalicomprese le modifiche e le abrogazioni totali o
parziali che seguono lo stesso iter previsto datige per I'approvazione

g) agli altri atti fondamentali, di cui al citato antlo 32, compreso il riconoscimento dei debitirfuo
bilancio.

Gli atti fondamentali non possono contenere detegiioni di carattere attuativo e di dettaglio, né
contenuti di mera esecuzione o che rientrino regllitnaria amministrazione di funzioni e servizi.

Il Consiglio puo esprimere indirizzi e valutaziall'azione dei rappresentanti del Comune, in agen
enti, organismi e sui programmi generali di poitaamministrativa deliberati dallo stesso Consiglio.
L’attivita di indirizzo del Consiglio Comunale etiasi esercitata mediante I'adozione di atti dinzdo
politico-amministrativo quali risoluzioni e ordinilel giorno contenenti obiettivi, principi e criteri
informatori dell’attivita dell’ente.

Attivita di controllo

L’attivita di controllo e esercitata dal Consigli@omunale mediante verifica dell’attivita di
amministrazione e di gestione svolta dai destinatagli indirizzi, al fine di coordinare e manteaer
I'unitarieta di azione in vista del raggiungimerlegli obiettivi.

Il Consiglio Comunale esercita le funzioni di catiiv politico amministrativo, con le modalita sthitiei
dal presente Statuto e dai regolamenti, ma andtevatso la relazione annuale del Sindaco, la ieiaz
del collegio dei revisori, 'esame dei conti conisun

In occasione dell’lesame del conto consuntivo, prapentanti del Comune presso enti, consorzi, d&jen
istituzioni, presentano al Consiglio Comunale uglazione sull’attivita svolta.

Il Consiglio Comunale, con propria deliberaziona,facolta di formulare in ogni momento richieste di
informazioni, eventualmente specifiche, al colleda revisori in ordine alle competenze previst#ada
legge e dal regolamento di contabilita.

L’attivita di controllo politico - amministrativo ésercitata anche mediante mozioni e interrogazeaoui

il Sindaco é tenuto a rispondere entro trenta gidatla presentazione presso il protocollo del Coew
con le modalita previste dal regolamento.

II Consiglio Comunale, a maggioranza assoluta dmi somponenti, puo istituire al suo interno
commissioni su qualsiasi materia attinente I'amstmizione Comunale, compresa [listituzione di
commissioni di indagine .

Articolo 13
Commissione di indagine

Il Consiglio Comunale, a maggioranza assoluta dei somponenti, per effettuare accertamenti su, fatt
atti, provvedimenti su materie attinenti 'amminéione Comunale, puo deliberare su proposta dérmm
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tre Consiglieri l'istituzione di una commissioneiddagine, definendone nel contempo 'oggetto, bam

e il termine per riferire allassemblea consiliare.

La commissione, nominata dal Presidente del Cansiglcomposta da Consiglieri comunali designaiti da
capigruppo in rappresentanza e proporzionalmeladeahsistenza di ogni gruppo consiliare.

La commissione, presieduta dal Consigliere, indicaal Presidente del Consiglio, in rappresentaeiia
minoranze (art. 1, L.R. 30/2000) che ne coordiatiVita, puo disporre audizioni ed ha diritto agicesso

a tutti gli atti, anche di natura riservata, refadll’oggetto dell’'inchiesta.

La commissione per l'espletamento dell'incarico tapotere di ascoltare gli Amministratori, i
rappresentanti del Comune, il Segretario Comunaji &tri dipendenti, cosi come puo convocarerzite
interessati dall'oggetto dell'indagine.

| verbali della commissione saranno redatti da ipertlente del Comune incaricato dal Presidente e
resteranno, assieme alle audizioni e ai risultatl'iddagine, riservati fino alla loro presentazeoml
Consiglio della relazione finale, che esporra tifatcertati e i risultati dell'indagine, escludendgni
riferimento non connesso o non utile all'indagitessa.

Il Consiglio Comunale, preso atto della relazioadptta gli eventuali provvedimenti o esprime agli
Organi competenti i propri giudizi o orientamenti.

Articolo 14
| Consiglieri comunali

| Consiglieri comunali rappresentano I'intero Corapsenza vincolo di mandato imperativo. Esercitano
loro funzioni con piena liberta di opinione e ditwo Sono responsabili dei voti che esprimono sui
provvedimenti deliberati dal Consiglio.

| Consiglieri comunali hanno diritto di otteneregiauffici comunali, nonché dalle aziende e dagitie
dipendenti dal Comune, tutte le notizie e le infammoni in loro possesso utili all’espletamento del
mandato. Essi sono tenuti al segreto nei casifspeeimente determinanti dalla legge.

Ogni Consigliere per poter svolgere liberamentertgrie funzioni ha diritto di accesso ai provvedin
adottati dall’'ente e agli atti preparatori in esshiamati e di ottenere senza spese copie detgli at
deliberativi e delle determinazioni e ordinanzealaitali, delle determinazioni dirigenziali.

Il regolamento disciplina I'esercizio del dirittd @ccesso agli atti e alle informazioni, di pressione dei
provvedimenti e degli atti preparatori in essi r@hati, il rilascio di copie, senza spese, dedli at
deliberativi e delle determinazioni e delle ordip@awmlel Sindaco.

Ai Consiglieri comunali viene trasmesso mensilmehiédenco delle deliberazioni di Giunta e di
Consiglio.

Tutti i Consiglieri sono tenuti, ai fini della cad, ad eleggere domicilio nel territorio di queStmmune.

Al domicilio eletto saranno notificati e depositatd ogni effetto di legge, tutti gli atti relatiaila carica.

Il Consigliere Comunale ha il dovere di interveratle sedute del Consiglio Comunale, di partecipdlee
sedute delle commissioni consiliari permanentiwdifa parte per I'intera durata dei lavori. Qualopar
improrogabili motivi, un Consigliere dovesse abbamate la seduta del Consiglio Comunale o della
commissione di cui fa parte, prima che i relataxdri siano chiusi, ha il dovere di fare inserimeverbale

i motivi di tale abbandono.

Articolo 15

Diritto di iniziativa dei Consiglieri comunali
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Ciascun Consigliere Comunale, secondo le modatigate dal regolamento del Consiglio, ha diritto di
presentare interrogazioni, ordini del giorno, nsbni € mozioni .

Ognuno dei Consiglieri comunali esercita, a normeedolamento, il diritto di iniziativa deliberativper
tutti gli atti di competenza del Consiglio Comunatediante proposte di deliberazione come previsto
dall'articolo 25 con I'indicazione dei mezzi pearffronte alle spese eventualmente previste e datee
dei pareri previsti dalle leggi in vigore nel tempo

Articolo 16
Dimissioni e decadenza dei Consiglieri

Le dimissioni dei Consiglieri comunali sono indr&e al Presidente e presentate per iscritto alla
segreteria del Comune o formalizzate in sedute ilams sono irrevocabili, acquistano efficacia
immediatamente e non necessitano di presa d’atto.

| Consiglieri comunali decadono dalla carica nedir®nei termini previsti dalla legge e dallo Statu

Il Consigliere che non intervenga senza giustificatotivo a tre riunioni nel’anno solare oppurera t
sedute consecutive viene dichiarato decaduto, grewntestazione scritta da parte del Presidente su
istanza di un componente il collegio o di un eletf@econdo le modalita previste dal Regolamento.

Sara istituito, secondo le modalita stabilite @gjalamento I'albo delle presenze dei Consigliemanali

alle sedute del Consiglio o delle commissioni, tordicazione dei Consiglieri che senza giustifizat
motivo siano assenti o0 abbandonino prima dellasthiaudei lavori le suddette sedute.

Il regolamento stabilira le sanzioni e le eventudiizioni delle indennita.

Articolo 17
Il Presidente

Il Consiglio Comunale, espletate le operazioni idrgmento, convalida e surroga, procede alla ehezio
nel suo seno di un Presidente e di un vice Pretgden

In caso di sua assenza o impedimento, il Presideststituito dal vice Presidente, ed in caso sk@za 0
impedimento anche di questo, dal Consigliere ptese&me abbia riportato il maggior numero di
preferenze individuali (Consigliere Anziano).

Il Presidente rappresenta il Consiglio Comunale dimige i dibattiti, fa osservare il regolamentol de
Consiglio, concede la parola, giudica 'ammisstlildei documenti presentati, annuncia il risul@ede
votazioni con l'assistenza di tre scrutatori dadeglti, assicura I'ordine della seduta e la reg@lalelle
discussioni, puo sospendere e sciogliere la sedatdinare che venga espulso dall’aula il Congiglahe
reiteratamente violi il regolamento o chiunque gebblico che sia causa di disturbo al regolare
svolgimento della seduta.

Il Presidente, come previsto dal regolamento, pespletamento delle proprie funzioni, per |l
funzionamento del Consiglio e per quello delle cassoni consiliari e dei gruppi consiliari, si ale
delle risorse alluopo destinate e delle strutesistenti nel Comune; puo disporre di un adeguéaloreeo
ufficio e di personale comunale in relazione algpdnibilita del Comune.

Articolo 18

Revoca del Presidente
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Il Presidente resta in carica per tutta la duragh @onsiglio Comunale. Oltre che per dimissioni
volontarie, esso cessa dal suo incarico in cagsopidimento permanenterevoca.

La proposta di revoca deve essere motivata e sdattasda almeno un terzo dei Consiglieri assegnati

La proposta di revoca viene messa in discussioneprina di dieci giorni e comunque non oltre trenta
giorni dalla sua presentazione.

Il Consigliere Anziano convoca e presiede la settutaii viene discussa la proposta di revoca.

La proposta di revoca € approvata se ottiene d fatorevole dei due terzi dei consiglieri asseignat

Il Presidente del Consiglio Comunale pu0 esser®cao in caso di grave negligenza nei compiti
assegnatigli dalle leggi, dai regolamenti o dakpreee Statuto, ripetute violazione dei doveri fitid o

se, nell'esercitare la propria funzione, mantengacomportamento tale da pregiudicare gravemente il
corretto esercizio della suddetta funzione.

In caso di revoca, le funzioni di Presidente deh€iglio Comunale sono esercitate dal Vice Presaent
sino all’elezione del nuovo Presidente.

Articolo 19
| gruppi consiliari

| Consiglieri si costituiscono in gruppi composé due o piu componenti di norma eletti nella stdista,
salva diversa scelta da comunicare al Presidemnt€alesiglio e al Segretario comunale, con le madali
previste dal regolamento. Il Consigliere singolo fiar parte del gruppo misto .

Ogni gruppo nomina un capogruppo.

Qualora non si eserciti tale facolta o nelle moe#tadcostituzione o della designazione, il capogoup
individuato nel Consigliere che abbia riportatealezioni il maggior numero di preferenze indiatiu
per ogni lista.

Ai gruppi consiliari sono, come previsto dal regoénto, assicurate per I'espletamento delle loraibm
risorse e idonee strutture, fornite tenendo preskenesigenze comuni ad ogni gruppo, la loro cossza
numerica e le disponibilita del Comune.

Articolo 20
La conferenza dei capigruppo

La conferenza dei capigruppo e presieduta dal ddes del Consiglio. E organo consultivo del
Presidente e lo coadiuva nella organizzazionead®iri del Consiglio.

Ad essa compete, altresi, esprimere parere suigpuiesguardanti l'interpretazione del regolamento
interno del Consiglio e conflitti di competenza analtri organi del Comune.

Il regolamento definisce le altre competenze deltaferenza dei capigruppo, le norme per |l
funzionamento ed i rapporti con il Presidente dehgiglio Comunale, con le commissioni consiliari
permanenti, il Sindaco e la Giunta Comunale.

Articolo 21

Le commissioni consiliari



Il Consiglio Comunale, al fine di favorire I'esezim delle proprie funzioni mediante attivita cortsad, di
esame e parere preliminare sugli atti deliberadi®i Consiglio, come previsto dal regolamento puo
istituire, nel proprio seno e con criterio propormle, commissioni permanenti, determinandone |l
numero e le materie di rispettiva competenza,.

Puo, altresi, costituire commissioni temporanegezxisli per lo studio di specifici problemi, oppyrer
controllare specifiche attivitd. In quest’ultimaso la commissione € presieduta dal Consiglierieatal
dal capogruppo della minoranza.

Le commissioni consiliari, a norma di regolamemossono effettuare indagini conoscitive, avvalendos
anche di audizioni di soggetti pubblici e privadi, fine di acquisire informazioni utili e proposk
all’attivita del Consiglio Comunale.

Le commissioni hanno diritto di ottenere dal Sirmlacdall’Assessore delegato, dagli uffici, infornam

e l'accesso a dati, atti e documenti utili all’etpmento del proprio mandato.

Il Sindaco e gli Assessori non fanno parte dellmmissioni consiliari permanenti, ma hanno facolta e
I'obbligo, se invitati, di intervenire ai lavori dutte le commissioni senza diritto di voto.

Il regolamento stabilisce le forme di pubblicitai devori, determina i poteri delle commissioni e ne
disciplina 'organizzazione.

Articolo 22
Le riunioni del Consiglio

Il Consiglio Comunale & convocato in riunioni oraiie e straordinarie; le riunioni straordinarie nha
luogo per determinazione del Presidente o su sthigel Sindaco oppure su richiesta di 1/5 dei
Consiglieri comunali, per discutere su argomentrdine generale riguardanti la comunita o di
competenza del Consiglio.

La riunione straordinaria deve aver luogo entrotivgorni dalla presentazione della richiesta di
convocazione, che deve indicare anche gli argond@ntiserire all’ordine del giorno.

Trascorso infruttuosamente il termine di cui al coemprecedente il Consiglio Comunale sara convocato
dal vice Presidente al quale il Segretario dargtstiva comunicazione.

La ripetuta e ingiustificata omissione della coramione del Consiglio o la ripetuta violazione dell
Statuto o del regolamento pud comportare per ehirdanrevoca dall’incarico con apposita delibera
consiliare assunta a maggioranza assoluta dei @lmmsassegnati.

Articolo 23
La convocazione del Consiglio

Il Presidente convoca il Consiglio, fissando ilrgio e I'ora della seduta, o di piu sedute qualdevori
del Consiglio siano programmati per piu giorniogni caso deve indicare I'ora e il giorno dell’etigale
seduta di seconda convocazione.

L’avviso di convocazione deve essere consegnatogguevisto dal regolamento, ai singoli Consiglieri

e per le riunioni ordinarie e per quelle in cui taaé bilanci preventivi e consuntivi, programma
triennale OO.PP., strumenti urbanistici, regolamealmeno 5 giorni prima del giorno fissato per
I'adunanza,

* per le riunioni straordinarie, almeno tre giorninpa del giorno fissato per I'adunanza.
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» Tuttavia, nei casi d'urgenza, I'avviso di convocam puo essere consegnato 24 ore prima, fatta salva
la facolta della maggioranza dei Consiglieri préisdnrichiedere il differimento delle deliberazioal
giorno seguente.

Gli elenchi aggiuntivi agli argomenti all’ordine Idgiorno dovranno essere consegnati ai Consigtieni
le modalita ed i tempi per le riunioni straordimarNelle riunioni consiliari convocate d’urgenzannsi
potranno emettere elenchi aggiuntivi se non npktie dei modi e tempi delle riunioni straordinarie

Il Sindaco, o un Assessore da lui delegato, e teaytartecipare alle riunioni di Consiglio.

Il Sindaco ed i membri della Giunta possono intaireealle riunioni senza diritto di voto.

In casi del tutto eccezionali e per particolarigesize, il Consiglio puo riunirsi anche in divensoghi
della propria sede.

Periodicamente il Consiglio Comunale potra teneoee disciplinato dal regolamento, incontri puliblic
per conoscere direttamente dalla gente i bisogeireverificare, in concreto, che I'azione complessiel
Comune consegua gli obiettivi stabiliti negli dthdamentali e nei documenti programmatici.

Articolo 24
L'ordine del giorno

L’ordine del giorno del Consiglio Comunale, predisfp dal suo Presidente, dovra indicare in modo
chiaro I'oggetto su cui il Consiglio & chiamatoeilderare.

Contestualmente all’invio ai Consiglieri comundlgrdine del giorno € pubblicato all'albo pretor®
pubblicizzato come previsto dal regolamento.

Tutte le proposte di deliberazioni consiliari en®zioni iscritte all’ordine del giorno sono depasst
presso la segreteria del Comune almeno tre gionmgpdelle sedute o almeno 24 ore prima, nei casi d
urgenza.

Il regolamento determina i tempi di deposito deghiendamenti, I'acquisizione sugli stessi dei parde
altre modalita con cui il Presidente del Consigldra assicurare una adeguata e preventiva infoomaz

Articolo 25
Iniziativa delle proposte di deliberazione

L’iniziativa delle proposte di deliberazione speaiteSindaco, al Presidente del Consiglio o ad ogrdei
Consiglieri comunali, secondo le modalita stabitied regolamento.

Il bilancio annuale, il bilancio pluriennale, il @ consuntivo, i piani generali e settoriali @golamenti
sono proposti al Consiglio dalla Giunta Comunale.

Ogni proposta di deliberazione deve essere museitgateri in ordine alla regolarita tecnica e cbilea
ove esse comportino assunzioni di impegno di sk, attestazione relativa alla copertura finanai

Le proposte di deliberazione per le quali il regudsto prevede il parere obbligatorio delle comroissi
sono assegnate dal Presidente ad una commissioisdiare permanente in ragione della prevalente
competenza.

Le proposte di deliberazioni sono avanzate peitigcrcon l'indicazione dell’oggetto, dei presuppos
giuridici e di fatto, dei mezzi finanziari affinchgi uffici previsti dall’articolo 53 della legge.i42/90
possano esprimere il necessario parere, che navwadper i meri atti di indirizzo, per le mozioié
interrogazioni, gli ordini del giorno e gli altritache non hanno valenza deliberativa.
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Qualora la proposta non rispetti quanto prescdéiocommi precedenti oppure la delibera che si @gnep
non sia di competenza del Consiglio, il Presiderte & obbligato all'iscrizione all’ordine del giammé a
convocare il Consiglio, ma dovra darne, su conforpagere del Segretario Comunale, tempestiva
comunicazione al richiedente, che ha facolta dséforanare la proposta in un ordine del giorno o
risoluzione.

Articolo 26
Pubblicita e validita delle sedute

Le sedute del Consiglio Comunale sono pubbliché,dalvi i casi previsti dal regolamento del Cajtisi

e dalla legge.

Il Consiglio Comunale delibera nella seduta di primonvocazione con lintervento della meta dei
Consiglieri in carica

La mancanza del numero legale, all'inizio o duralate seduta di prima convocazione, comporta la
sospensione della seduta di un’ora. Qualora dapiptesa dei lavori non si raggiunga o venga medno,
nuovo, il numero legale, la seduta é rinviataiatrg successivo con il medesimo ordine del giogno
senza nuovo avviso di convocazione.

Per la validita della seduta di seconda convocazéosufficiente I'intervento di un terzo dei Cotigig in
assegnati. Le eventuali frazioni si computano pé&au

Per I'approvazione dei regolamenti, in ogni cascsédute sono valide con la presenza di almenaia m
dei Consiglieri assegnati al Comune.

Articolo 27

Votazioni
Nei casi disciplinati espressamente dalla leggko &datuto e dal regolamento, le votazioni su tjoas
concernenti persone o elezioni avvengono a scousiegreto. Le altre votazioni palesi, come digtgib
dal regolamento, avvengono per alzata di manor alpata e seduta, o per appello nominale.
Le proposte di deliberazioni sono votate nel cosgie o per articoli e nel complesso, secondo quanto
stabilito dal regolamento.
Le proposte sono approvate quando ottengono laioragga assoluta dei voti favorevoli dei Consiglier
votanti, salve speciali maggioranze previste delige o dallo Statuto.
| Consiglieri che si astengono vengono computati menero dei presenti, tranne nelle ipotesi del
precedente articolo 10. In quest’ultimo caso qualgli interessati non dovessero allontanarsi aalié
non vengono computati nel numero dei presenti saceper la validita della seduta e nemmeno ai fini
del computo della maggioranza assoluta.
Coloro che dichiarano di astenersi dalla votazipee motivi diversi di cui all’art. 10, non vengono
computati nel quorum funzionale

Articolo 28
Criteri e modalita per le nomine

Per le nomine di competenza del Consiglio Comueajeer quelle che, a norma di regolamenti o di
Statuto, e prevista la rappresentanza delle mizeranapplicano le disposizioni del presente dxico
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Quando la legge o lo Statuto non prevedono magmgierassolute o qualificate nelle nomine di persone,
risultano eletti coloro che hanno raggiunto il maggumero di voti, sino a coprire i posti previdt
caso di parita di voti viene dichiarato elettoahdidato piu anziano di eta.

Qualora la legge o lo Statuto prevedano la rapptasga delle minoranze e non prescrivano sistemi
particolari di votazione e/o di quorum, se nellé&azoone non sia risultato eletto alcun rappreseatdella
minoranza, sono dichiarati eletti, in sostituziahal'ultimo o degli ultimi eletti della maggioranza
rappresentanti della minoranza che hanno otterumaggior numero di voti, Sino a coprire i posti
previsti.

Articolo 29
Assistenza alle sedute e verbalizzazione

Il Segretario del Comune partecipa alle riuniori@ensiglio e cura la redazione del processo verbaé
sottoscrive insieme con il Presidente - che presiadlunanza - e con il Consigliere anziano.

Il Segretario puo essere sostituito solo da aktgyetario iscritto all’albo o dal vice segretario.

Il processo verbale contiene il testo delle delb@mi approvate e riporta le dichiarazioni res¢ da
Consigliere Comunale di cui lo stesso ha chiesppessamente I'inserimento. Esso contiene i nomi dei
Consiglieri presenti alla votazione, il numero deti resi a favore e contro ogni proposta ed il paei
Consiglieri che si siano astenuti o abbiano votatatro.

Ogni Consigliere ha diritto a che nel verbale scfa constare del suo voto e dei motivi del medesim

Il regolamento stabiliscke modalita di redazione, approvazione del processbale e di inserimento in
esso delle rettifiche eventualmente richieste aaigiplieri.

Articolo 30
Pubblicazione delle deliberazioni e degli atti denziali

Le deliberazioni sono pubblicate mediante affisstrcopia integrale all’albo pretorio, istituitagsso la
sede municipale, per quindici giorni consecutiveateenti dal primo giorno festivo successivo ali&ad
dell'atto, salvo specifiche disposizioni di legge.

Altra copia delle stesse viene depositata predsididio di Segreteria, a disposizione di chi intesde
prendere visione diretta del contenuto.

Con le stesse modalita sono altresi pubblicattglidei dirigenti.

Gli atti di cui sopra, sono resi noti, ai fini dulgblicita di notizia, per estratto, sul sito intetrdel
Comune.

Articolo 31
La Giunta Comunale
La Giunta comunale € composta dal Sindaco cheskigate e da quattro Assessori nominati dal Sindaco.
E’ organo di governo e di amministrazione che sedlgzioni esecutive, propositive, di impulso e di
raccordo, improntando la propria attivita ai prpiaella collegialita, della trasparenza e deli@énza.

E’ nominata con provvedimento del Sindaco, aseistl Segretario Comunale, immediatamente
esecutivo e comunicato nei termini di legge al @giits Comunale, che pud esprimere formalmente in
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seduta pubblica le proprie valutazioni, alla Pitefa ed allAssessorato Regionale della Famiglealle

Politiche Sociali e delle Autonomie Locali.

La composizione, la nomina, la durata, la cessazilandecadenza o rimozione sono disciplinate dalla
legge.

Non possono far parte della Giunta il coniugeagltendenti ed i discendenti e gli affini del Siradéino

al 2° grado.

Articolo 32
Funzionamento della Giunta Comunale

La Giunta Comunale si riunisce, anche prescindeladgualsiasi formalita di convocazione, su avvisb d
Sindaco o di chi lo sostituisce, che stabilisconodine del giorno tenuto conto anche degli argotinen
proposti dai singoli Assessori.

E’ presieduta dal Sindaco o, in caso di sua assenagedimento, dal vice Sindaco. Qualora non siano
presenti il Sindaco e il vice Sindaco ne assunpedaidenza I’/Assessore anziano.

Le sedute non sono pubbliche ma il Sindaco o Ian@iomunale possono invitare i dirigenti, i capi
gruppo consiliari, il Presidente del Consiglio Corale o delle commissioni e sentire su specifici
argomenti persone non appartenenti al collegidtrecse non ostino particolari ragioni possonoidise

di tenere seduta pubblica.

Le sedute della Giunta Comunale sono valide cqmdaenza della maggioranza dei componenti in carica
Le votazioni sono sempre palesi tranne nei casigiralalla legge e la proposta € approvata seradtia
maggioranza dei presenti.

Coloro che, prendendo parte alla votazione, diehiardi astenersi, si computano ai fini della vé&idi
della seduta. In caso di astensione obbligatorggiica il precedente articolo 10.

Ogni proposta di deliberazione, che non sia mdmditindirizzo e che interessa la gestione delrio,
deve essere accompagnata dai pareri e dalle atstachiesti dalla legge.

Il Segretario Comunale partecipa alle riunioni @elbiunta Comunale e cura la redazione delle
deliberazioni che sottoscrive con il Sindaco (olotsostituisce per legge) e con I’Assessore anzian

Articolo 33
Competenze e attribuzioni della Giunta Comunale

La Giunta Comunale esercita le competenze attabagplicitamente dalla legge, dallo Statuto, dai
regolamenti adottati in esecuzione e in espliaiiazidelle norme prima citate.

Attua gli indirizzi definiti dal Consiglio Comunglendica con provvedimenti di carattere generaie gl
obiettivi, i criteri, le direttive, i mezzi idongier l'attivitd gestionale ed esecutiva attribuitdlal legge,
dallo Statuto e dai regolamenti al Segretario dirggenti; esercita potere di proposta al Consiglele
materie previste dalla legge, dallo Statuto e egolamenti.

In particolare, nell’attivita propositiva e di imigo:

- predispone gli schemi di regolamento;

- elabora e propone al Consiglio gli atti di pragraazione;

- predispone gli schemi di bilancio, la relazionegrammatica, il programma triennale delle opere
pubbliche, la relazione al conto consuntivo e laziene sullo stato di attuazione dei programmi.
Nell'attivita di iniziativa e di raccordo:

- elabora e sottopone al Consiglio, i criteri gatigrer la determinazione delle tariffe e per lolgimento

dei servizi comunali;
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- delibera la copertura finanziaria per l'attivitagli organi di partecipazione e consultivi;

- delibera direttive, anche per dare attuazionepeciiche norme regolamentari o di legge, per lo
svolgimento dei servizi comunali o devoluti al carau

- indica gli obiettivi, i criteri, le direttive essegna i mezzi idonei per I'attivita gestionaleesécutiva
attribuita dalla legge, dallo Statuto e dai regaatnal Segretario del Comune e ai dirigenti;

- indica criteri e direttive per I'erogazione dintabuti e aiuti anche economici, per I'accesse®evigi 0
benefici, per lo svolgimento di particolari intenieo attivita, specificando, eventualmente, leevity
disposizioni regolamentari;

- da direttive o indirizzi in merito ai reclami décorsi avverso procedure di gara, di accertametiito,
esecuzione che possano coinvolgere il comune inteak contenziosi.

Nellattivita di amministrazione:

- approva il Piano Esecutivo di Gestione o altrareento di programmazione operativa;

- adotta le delibere nelle materie indicate daliiéalo 15 della legge regionale n. 44/91 non atiitdo
dalla legge alla competenza del Consiglio o dat&iu$o al Segretario o ai funzionari;

- adotta tutti gli atti attribuiti specificatamerdalla legge o dallo Statuto;

- affida gli incarichi legali, sia di rappresentana giudizio, che incarichi di consulenza legale;

- approva progetti di lavori pubblici ed istanzdidanziamento;

- approva e dispone le alienazioni, I'accettaziorilerifiuto di lasciti o donazioni, le servitu digni genere

e tipo, le sdemanializzazioni e classificazioriilaEni patrimoniali;

- adotta, nel rispetto dei criteri generali fissdal Consiglio Comunale, norme regolamentari per
I'ordinamento degli uffici e dei servizi ;

- autorizza il Presidente della delegazione digopubblica a sottoscrive i contratti di lavoro decati;

- adotta, nel rispetto dei relativi regolamentiantratti di lavoro, tutti i provvedimenti non riseti ad
altri organi in materia di concorsi ed assunzioni;

- autorizza il Sindaco a stare in giudizio comeoratto come convenuto, innanzi alla magistratura
ordinaria, amministrativa, agli organi amministvab tributari; approva transazioni e rinunce étie

- adotta, nei limiti e con le forme del regolamediaontabilita, il prelevamento dal fondo di rigare lo
storno di fondi tra stanziamenti appartenenti si&sso servizio;

Articolo 34
Gli Assessori

Il Sindaco nomina gli Assessori, nei modi e ternpirgvisti dalla legge.

Agli Assessori si applicano le cause di ineleggioié di incompatibilita sospensione e decadenaeaigte
dalle norme vigenti per la carica di Consiglieren@male e per la carica di Sindaco ad ecceziona dell
causa di decadenza per la mancata partecipaziengualioni dell’Organo esecutivo.

Gli Assessori prima di essere immessi nell’esepciglle loro funzioni dichiarano I'inesistenza @diuse

di incompatibilita, di decadenza e ostative allauagione della carica e, in presenza del Segretago
redige il processo verbale, prestano giuramentorgkrla formula stabilita per i Consiglieri comunal

Gli Assessori che rifiutino di prestare giuramederadono dalla carica. La loro decadenza e didhiara
dal Sindaco.

Le dimissioni da Assessore sono irrevocabili ertdigfie, sono presentate al Sindaco e comunicage all
segreteria comunale e non necessitano di preda.d’at



Gli Assessori, per delega del Sindaco che comprthe il trasferimento di competenze, sovrintendono
al funzionamento dei servizi e degli uffici collabaodo con il Sindaco nell’attuazione degli indirizz
generali del Consiglio.

Nei limiti della delega conferita hanno rilevannéerna ed esterna, adottano gli atti di competateta
Sindaco, forniscono ai dirigenti direttive e cntgrer la predisposizione degli atti di indirizzo,
programmazione, impulso da sottoporre agli orgargoverno dell’Ente, svolgono attivita di controllo
sull’attuazione degli indirizzi , degli obiettivilei programmi affidati ai dirigenti.

Le deleghe conferite agli Assessori, ogni modifcaevoca sono comunicate entro sette giorni dal
Sindaco al Consiglio Comunale, al segretario coneua@ai dirigenti.

Ai componenti dell’Organo esecutivo, al fine di cgre un contenimento della spesa, e dietro adozibne
apposita disposizione regolamentare organizzatareghe in deroga a quanto disposto dall’art. 10 de
l.vo 267/2000, puo essere attribuita la responisatikgli uffici e dei servizi ed il potere di atire atti
anche di natura tecnica e gestionale. Tale facpiyista dalla normativa vigente, in favore dentCai

con popolazione inferiore a 5000 abitanti, potrsees esercitata previa modifica del Regolamentdi deg
Uffici e Servizi.

Articolo 35
Revoca degli Assessori

Il Sindaco puo, in ogni tempo, con atto motivatevacare uno o0 piu Assessori, procedendo
contemporaneamente alla nomina dei nuovi Assessori.

Ad analoga nomina il Sindaco provvede in caso mhisBione, decadenza o morte di un componente della
Giunta.

In entrambi i casi, il Sindaco deve, entro setterrgj fornire al Consiglio Comunale circostanziata
relazione sulle ragioni del provvedimento, sullalgul Consiglio Comunale pud esprimere le proprie
valutazioni.

Gli atti di cui ai precedenti commi sono adottaingrovvedimento del Sindaco assistito dal Sedgeetar
Comunale, sono immediatamente esecutivi e sono mieatual Consiglio Comunale, alla Prefettura ed
allAssessorato Regionale della Famiglia, delletleble Sociali e delle Autonomie Locali.

Articolo 36
Vice Sindaco e Assessore anziano

Il Sindaco nomina, scegliendolo tra gli AssessdriVicesindaco che, in caso di sua assenza o
impedimento, nonché di sospensione, lo sostituiseea generale.
E’ Assessore anziano, ad ogni fine previsto datltu$o e dalla legge, il componente della Giunta pi
anziano di eta, che, in assenza anche del Vicesindairroga in via generale il Sindaco assente o
impedito.

Articolo 37

Il Sindaco
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Il Sindaco é il capo del governo locale, ed in taéste esercita le funzioni di rappresentanza, di
presidenza, di sovrintendenza e di amministrazioee modi previsti dalla legge n. 142/90, cosi come
recepita dalla legge regionale n. 48/91 e successadifiche e dalla normativa regionale vigente.

Il Sindaco nomina gli Assessori su cui ha poterendirizzo, di vigilanza e di controllo dell’attit4,
convoca e presiede la Giunta e compie tutti glidktamministrazione che, dalla legge e dallo Statoon
siano specificatamente attribuite alla competenzdtd organi del Comune, dei Responsabili devizer

e del Segretario comunale.

Effettua tutte le nomine, le designazioni e le ahe attribuite dalla vigente legislazione nazionale
regionale ai comuni, tranne le elezioni riservdl® eompetenza del Consiglio Comunale, fermo refigan

il divieto di nominare il proprio coniuge, i parentaffini entro il secondo grado.

Nomina i componenti degli organi consultivi del Qame nel rispetto dei criteri stabiliti dalla leggelai
relativi regolamenti, tenendo presente la rappitesieita territoriale delle associazioni e deglganismi

di partecipazione, la rappresentanza di entramdesisi, la necessaria competenza, fermo restando il
divieto di nominare il proprio coniuge e i paremtaffini entro il secondo grado.

E’ ufficiale di governo e in tale veste esercitdeude funzioni attribuitigli anche dalla legge ldeGtato.

Il Sindaco e autorita locale di Protezione Civitkesercita le proprie funzioni con le modalita jstvdal
Servizio intercomunale di Protezione civile.

Il Sindaco € autorita sanitaria locale e per lI'egéw delle proprie funzioni si avvale dei servizi
dell’A.S.L.. Esercita in materia di igiene e saré@dunzioni previste dalla legge 23 dicembre 197.833

e dalle disposizione di legge.

Per l'elezione, la rimozione, la decadenza, le géoini e lo status di Sindaco si applicano le wigen
disposizioni di legge, ferme restando le causenéieggibilita e di incompatibilita previste dallerme
vigenti per la carica di Consigliere.

Distintivo del Sindaco ¢ la fascia tricolore corstemma della Repubblica e lo stemma del Comune.

Il Sindaco presta giuramento dinanzi al Consig@lamunale, nella seduta di insediamento, pronudoian
la formula di legge “Giuro di osservare lealmemi€bstituzione Italiana”.

Ogni anno presenta una relazione scritta sullo sfatattuazione del programma e sull’attivita saolt
anche dalla Giunta, nonché su fatti particolarmeitgganti al Consiglio Comunale che, entro dieiargi
dalla presentazione, esprime in seduta pubblipadprie valutazioni.

Articolo 38
Competenze di amministrazione

Il Sindaco:

a) ha la rappresentanza generale dell’ente;

b) ha la direzione ed il coordinamento dell'azionatpad-amministrativa del Comune;

c) attribuisce e definisce gli incarichi dirigenzialiquelli di collaborazione esterna, secondo le hitada
dell'articolo 51 della legge n. 142/90, come retepialla legge regionale n. 48/91, il contrattdettivo
nazionale di lavoro, nonché le norme dello Statutiell’ordinamento degli uffici e dei servizi;

d) nomina o attribuisce le funzioni di direttore gealer

e) impartisce direttive al Segretario o al direttoemegrale in ordine agli indirizzi funzionali e digilanza
sull’intera gestione amministrativa delle unitaamgzative;

f) richiede finanziamenti a enti pubblici o privati;

g) promuove ed assume iniziative per conferenze diigdero per accordi di programma con tutti i
soggetti pubblici previsti dalla legge;

h) definisce e stipula accordi di programma, previabdeazione di intenti del Consiglio Comunale o
della Giunta Comunale, secondo le rispettive copmzs;
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i) formula indirizzi, ferme restando le competenze@ehsiglio o della Giunta Comunale, per accordi con
I soggetti interessati al fine di determinare iht@muto discrezionale del provvedimento finale,avay nei
casi previsti dalla legge, in sostituzione di qagst

l) svolge attivita di iniziativa, di impulso e di rairdo con gli altri organismi di partecipazione;

m) convoca i comizi elettorali per i referendum conluyna

n) adotta ordinanze nelle materie riservategli, aveiglisposizioni aventi rilevanza esterna a camtter
generale o che stabiliscano istruzioni per latiee ed applicazione di norme legislative e
regolamentari;

0) richiede la convocazione del Consiglio Comunale ldadicazione dei punti da inserire all’ordine del
giorno

p) convoca e presiede la Giunta Comunale;

q) rappresenta in giudizio il Comune e promuove le@igzoossessorie e gli atti conservativi dei ditei
Comune;

r) nomina il Segretario Comunale scegliendolo trasgritti nell’apposito Albo;

s) coordina, nellambito della disciplina regionalellaubase degli indirizzi impartiti dal Consiglio
Comunale, gli orari degli esercizi commerciali, drvizi pubblici, nonché gli orari di apertura al
pubblico degli uffici periferici delle amministrami pubbliche, al fine di armonizzare I'esplicazodei
servizi alle esigenze complessive degli utenti.

Articolo 39
Competenze di vigilanza

Il Sindaco:

a) acquisisce direttamente presso tutti gli ufficeevizi informazioni ed atti anche riservati;

b) promuove indagini e verifiche amministrative sultéra attivita del Comune;

c) vigila sulla attivita degli Assessori, dei Respalnifi dei Settori e dei Servizi e dei propri colaatori;
d) puo disporre I'acquisizione di atti, documenti atbrmazioni presso le aziende speciali, le istdnzie
le societa per azioni appartenenti all’ente, tramitrappresentanti legali delle stesse, e ne irdoiim
Consiglio Comunale;

e) promuove ed assume iniziative atte ad assicurageutfici, servizi, aziende speciali, istituzioni e
societa appartenenti al Comune, svolgano le lotiwitat secondo gli obiettivi indicati dal Consiglio
Comunale ed in coerenza con gli indirizzi attuagispressi dalla Giunta;

f) impartisce, nell’'esercizio delle funzioni di pobziocale, le direttive e vigila sull'espletamentel d
servizio di polizia municipale e adotta i provveeimi previsti dalle leggi e dai regolamenti.

Articolo 40
Competenze di organizzazione

Il Sindaco:

a) sovrintende al funzionamento dei servizi e dedficufe vigila a che il Segretario Comunale ed i
Responsabili dei Servizi diano esecuzione allebdedizioni del Consiglio Comunale e della Giunta,
secondo le direttive impatrtite;

b) assegna, in applicazione di quanto stabilito dgolementi, i dirigenti ed il personale alle strogtu
organizzative;

c) definisce l'articolazione dell’orario di serviziodell'orario di apertura al pubblico tenendo prdéeda
finalita e gli obiettivi dell’ente, le esigenze Helenza, le possibilitd e potenzialita della stow, le
disponibilita di organico e finanziarie;
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d) convoca e presiede la conferenza interorganicacpgaelare, con il Presidente del Consiglio, i
capigruppo, il Segretario e i funzionari interegsattempi e I'attivita dell’esecutivo con quellaeld
Consiglio Comunale;

Il Sindaco compie tutti gli atti di amministraziocbe non siano specificatamente attribuiti daliggieo
dallo Statuto, alla competenza di altri OrganiSegretario o ai Capi Settore.

Articolo 41
Competenze quale ufficiale del Governo

Il Sindaco, quale ufficiale del Governo, sovrintend

a) alla tenuta dei registri di Stato civile e di pagbne ed agli adempimenti demandatigli dalle leggi
materia elettorale, di leva militare e di statigfic

b) allemanazione degli atti che gli sono attribuiélld leggi e dai regolamenti in materia di ordindie
sicurezza pubblica, di sanita e di igiene pubblica;

c) allo svolgimento, in materia di pubblica sicureezdi polizia giudiziaria, delle funzioni attribuitialla
legge;

d) alla vigilanza di tutto quanto possa interessargidarezza e I'ordine pubblico, informandone, sk de
caso, I'autorita governativa competente.

Le attribuzioni del Sindaco nei servizi d competesiatale sono esercitate nei modi previsti déitalo

54 del D.l.vo 18 agosto 2000, n.267, nei servizcainpetenza della Regione nel rispetto delle norme
regionali.

Articolo 42
Incarichi e nomine fiduciarie

Il Sindaco, per I'espletamento di attivita conness® le materie di sua competenza, puo conferire
incarichi, nei limiti di legge e a tempo determmathe non costituiscono rapporto di pubblico irgpie

ad esperti estranei all’'amministrazione.

Gli esperti nominati ai sensi del presente artia®#gono essere dotati almeno del titolo di laune@aso

di nomina di soggetto non provvisto di laurea, ribyvedimento deve essere ampiamente motivato. Gli
esperti devono essere dotati di documentata piofesga in relazione all'incarico conferito.

Il Sindaco annualmente trasmette al Consiglio Cateiuna dettagliata relazione sull'attivita degli
esperti da lui nominati.

Tutte le nomine fiduciarie demandate al Sindacocadeno al momento della cessazione per qualsiasi
motivo del mandato del Sindaco

Titolo 11l
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

Consultazione, partecipazione, accesso



Articolo 43
Partecipazione popolare

I Comune impronta la propria attivita ai princighélla partecipazione dei cittadini elettori e diaclini
residenti, sia singoli che associati, per assieuibbuon andamento, l'imparzialita e la traspagenz
dell'azione amministrativa.

A tal fine il Comune promuove:

a) organismi di partecipazione dei cittadini nell’anmistrazione locale;

b) il collegamento dei propri organi con gli organisihpartecipazione;

c) forme di consultazione su problemi specifici spttsti all’esame degli organi comunali;

Con apposito regolamento e stabilita la discipli@aforma ed i termini delle predette partecipagion
I'esercizio del diritto di udienza, la presentazaat petizioni e proposte e l'utilizzo di apposgrvizi o
strutture da parte delle libere associazioni.

Articolo 44
Il diritto di udienza

Ai cittadini, agli organismi di partecipazione eliedibere associazioni e riconosciuta la partezipae
all'attivitd del Comune oltre che nelle forme pei dai successivi articoli, anche attraverso t&Es®
del diritto di udienza, come una forma diretta mgkficata di tutela degli interessi della collgita.

Il diritto di intervento dei cittadini a mezzo deiritto di udienza si distingue dal diritto di asse o di
essere ricevuti dagli organi istituzionali e buedii, infatti € indirizzato non ad assumere o ni
informazioni, ma assume la funzione di strumentpatiecipazione esplicita garantito ai cittadimgsili

ed associati.

L'udienza deve essere richiesta per iscritto camlicazione dell’oggetto e deve avere luogo en®o 3
giorni dalla ricezione della richiesta.

Dello svolgimento dell’udienza dovra essere redatpposito verbale che sara inserito nel relativo
fascicolo e richiamato in tutte le successive d@iprocedimento.

Articolo 45
Istanze e Petizioni

La partecipazione popolare all'azione amministeavconsentita anche con la presentazione, dageirte
cittadini singoli o associati, di istanze e petigiger sollecitare l'intervento in questioni di énésse
generale.

Come previsto dall’apposito regolamento, le istaazke petizioni, di cui ai successivi commi, vanno
presentate per iscritto:

a) istanze — per sollecitare informazioni, chiarimenfirovvedimenti su questioni di carattere speajfic

b) petizioni — per sollecitare informazioni, chiarintieminterventi su questioni di carattere generale;

Alle istanze e alle petizioni dovranno essere terrdal Sindaco risposte entro 30 giorni e, nel caso
comportino I'adozione di specifici provvedimentprgano competente dovra provvedervi entro ultérior
60 giorni, qualora il Sindaco non abbia rigettatai¢hiesta con risposta motivata.

Il regolamento determina la procedura, i tempi,fdeme di pubblicita, e I'assegnazione all’organo
competente, il quale procede nell’esame e predespomnisposta o le eventuali modalita di intervedéd
Comune sulla questione sollevata.
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Se il termine previsto dai precedenti commi nonispettato, ciascun Consigliere pud sollevare la
qguestione in Consiglio, chiedendo ragione al Sinddel ritardo o provocando una discussione sul
contenuto della petizione o istanza.

Il Presidente del Consiglio € tenuto a porre lastjoee all'ordine del giorno della prima seduta del
Consiglio.

Articolo 46
Proposte ed iniziative popolari

| cittadini, nel numero non inferiore a 50 ancheefati parte di associazioni, comitati, organismii va
possono avanzare proposte articolate per I'adozibregti amministrativi che il Sindaco trasmetta ne
venti giorni successivi allorgano competente, edate dal parere del responsabile dei servizieasati,
nonché dell’attestazione relativa alla copertunariziaria.
La proposta, presentata e sottoscritta secondo ddalitee e la procedura prevista dall'apposito
regolamento, dovra essere redatta sotto forma dpgsta di deliberazione con lindicazione dei
riferimenti normativi, delle finalita, dei motivi €on l'indicazione della eventuale spesa e del suo
finanziamento.
L'organo competente deve sentire i proponenti ikhighativa entro trenta giorni successivi dalla
trasmissione della proposta da parte del Sindéiocogano competente.
Tra I'amministrazione Comunale ed i proponenti siopgiungere alla stipulazione di accordi, nel
perseguimento del pubblico interesse al fine déheinare il contenuto del provvedimento finale pare
stata promossa l'iniziativa popolare.
L’iniziativa popolare non puo avere ad oggetto Eenie inerenti:
a) elezioni, nomine, designazioni, revoche, decadeszenlla disciplina giuridica ed economica del
personale;
b) atti regolamentari interni ed i provvedimenti relaall’applicazione di tributi e a delibere di hiicio;
C) espropriazioni e attivita amministrativa vincolata.

I Comune agevola le procedure e fornisce gli semtinper I'esercizio del diritto di iniziativa.

Articolo 47
Diritto di accesso e di informazione

Al fine di assicurare la trasparenza e l'impartaliell’attivita amministrativa e garantito ai aitini,
singoli o associati, per la tutela di situazionirgliche soggettive o di interessi diffusi, il dio di accesso
ai documenti amministrativi del Comune nonché deagti e aziende dipendenti, secondo quanto previsto
dalle norme della legge n. 241/90 e dalla legg&orede n. 10/91 e s.m.i. e dallo specifico regolatoe
Comunale.

Tutti gli atti del’amministrazione Comunale sonccassibili, ad eccezione di quelli coperti da segee
divieto di divulgazione per espressa previsioneatme giuridiche o per effetto di temporanea e vabdi
dichiarazione del Sindaco che ne vieti I'esibiziooenformemente a quanto previsto dal regolamento,
quanto la loro diffusione possa pregiudicare iititiralla riservatezza delle persone o delle impres
Anche in presenza del diritto di riservatezza,ifldaco deve garantire, ai soggetti interessatjdemne
degli atti relativi ai procedimenti amministratiNd cui conoscenza sia necessaria per curare odeifen
loro interessi giuridici.



Il diritto di accesso si esercita mediante esamestzione di copia dei documenti amministratigi
modi e con i limiti indicati dal regolamento.

L’'esame dei documenti & gratuito, mentre il rilasdi copia € subordinato soltanto al rimborso dsita

di riproduzione, salve le vigenti disposizioni irataria di bollo, nonché alla corresponsione dettddi
ricerca .

Le aziende e gli enti dipendenti dal Comune hafotibligo di uniformare la loro attivita a tali pipi.

Al fine di garantire la piu ampia diffusione degditti comunali e per raccogliere informazioni,
segnalazioni, reclami, etc., € istituito I'Uffici®Relazioni con il Pubblico, che sara attivato con
provvedimento sindacale che ne disciplinera il fanamento secondo i principi e le modalita previste
dalla legge, utilizzando personale con idonea fjoatione e capacita.

Articolo 48
Associazionismo e partecipazione

I Comune valorizza le autonome forme associatdieyolontariato, di cooperazione sindacale, anche
operanti nel settore dei beni culturali, ambientstiorici ed artistici, del turismo, dello sportlkhttivita
culturale e di gestione del tempo libero, nonchémé associative religiose e qualsiasi altra forma
associativa costituitasi spontaneamente tra cittadiini partecipativi.

Riconosce il ruolo attivo e propositivo della comgmone anche per lo sviluppo delle attivita
imprenditoriali ed inoltre 'azione educativa, foativa e di difesa della salute e dello sport.

Integra I'azione amministrativa con I'attivita dira istituzioni ed associazioni per la tutela dgdersona

e della sua crescita singola ed associata, coit@lare riferimento a fanciulli, donne, anzianiisabili.

A tal fine il Comune, come previsto dal regolamento

1) sostiene le attivita ed i programmi dell’assaimaismo, anche mediante stipula di convenzioni;

2) favorisce l'informazione e la conoscenza detliaanministrativi comunali e delle norme, prograimen
progetti regionali, statali e comunitari interedséassociazionismo;

3) puo affidare ad associazioni e a comitati I'migaazione di singole iniziative.

| predetti interventi hanno luogo nei confronti Idbere forme associative che presentino i seguenti
requisiti: eleggibilita delle cariche; volontariatall’adesione e del recesso dei componenti; agsginfini

di lucro; pubblicita dello statuto, degli atti eideqgistri dei soci, perseguimento di finalita cdati a
quelle del Comune.

Articolo 49
Albo delle Associazioni

Nellambito delle predette finalitd di cui allactlo precedente, il Comune istituisce un albo di
associazioni, organizzazioni di volontariato e gatee professionali, soggetto a verifica ed
aggiornamento annuali; l'iscrizione all'albo, digigper settori corrispondenti alle politiche comunal
avviene dietro presentazione di apposita istanz@data di copia autenticata dello Statuto asswoiadi
documentazione inerente l'attivitd svolta dall’asaaione nell’anno precedente per il raggiungimento
delle proprie finalita.

L’istanza puO essere presentata da associaziotiiutie@si da almeno un anno e che abbiano opermto e
operino nell’'ambito del territorio Comunale.

Alle associazioni iscritte all'albo possono esseregate forme di incentivazione con apporti di reatu
finanziaria, patrimoniale, tecnico-professionaleooganizzativa.
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Annualmente la Giunta rende pubblico I'elenco diteue associazioni che hanno beneficiato delle
concessioni di strutture, beni strumentali, contlito servizi, nonché di quelle che ne hanno fatto
richiesta.

Articolo 50
Forme di consultazione

Per conoscere il parere dei cittadini, singoli scagati, sugli indirizzi politico amministrativi] Comune
si avvale degli strumenti di consultazione prewistilo Statuto nelle forme e modi che saranno eisi

dall’'apposito regolamento.

I diritto di promuovere riunioni ed assemblee iera liberta e autonomia appartiene a tutti i dittae

agli organismi o formazioni sociali. Il Comune reeifita I'esercizio mettendo a disposizione, naiiti

delle disponibilita e con i modi previsti dal regolento, strutture e sedi idonee.

Gli organi comunali possono convocare assembleétddini, generali, di categoria, per ambiti temali

per dibattere problemi, per esaminare propostejgeerifica dello stato di servizi di rilevanteténesse
per la comunita.

Articolo 51
Consulte Comunali

Per favorire la partecipazione dei cittadini e eelbrie categorie sociali allamministrazione |agal
Comune costituisce le consulte comunali a cui gigaai elettivi possono richiedere parere e
collaborazione.

L’'apposito regolamento stabilisce la composizideenaterie di competenza, le modalita di formazjone
di durata e di funzionamento. Nella materie di cetapza le consulte possono esprimere parere,
formulare proposte, esprimere orientamenti, sottepall’attenzione generale particolari problemagic

| componenti delle consulte, che saranno convoegiresiedute come da apposita horma regolamentare,
sono nominati con le modalita ed i criteri stabdial regolamento, che dovranno tendere a gaeal#ir
presenza di entrambi i sessi, la presenza teaiéod dei rappresentanti delle categorie e deghrasmi

di partecipazione interessati.

Articolo 52
Referendum comunali

Sono ammessi i referendum consultivo, propositied indirizzo e abrogativo su questioni a rilevanza
generale, purché interessanti la collettivita coateire per quanto di competenza comunale.

Art. 53
Esclusione dal referendum

Sono escluse dalla consultazione referendariagieesei materie:

a) revisione dello Statuto comunale;

b) regolamento interno del Consiglio comunale;

c) elezioni, nomina, designazioni e, in generepdehzioni o questioni concernenti persone;
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d) istituzione e ordinamento dei tributi, disciglidelle tariffe per la fruizione di beni e servizi;

e) bilanci annuali e pluriennali, conti consuntivi;

f) materie nelle quali 'amministrazione deve aai@tdeterminazioni entro termini perentori incorpkt
con l'espletamento del referendum;

g) atti di mera esecuzione di norme statali e megiee a contenuto legislativamente vincolato;

h) atti di pianificazione e programmazione urbao@sicon eccezione delle scelte ed indirizzi stiateg
sulla destinazione di aree di proprieta pubbligequisibili all’'uso pubblico quando coinvolganaexiainti
interessi di una pluralita di cittadini;

1) oggetti sui quali sono stati assunti provveditheeliberativi che hanno dato luogo a rapporti owagli
con terzi;

) atti relativi al personale del Comune;

m) questioni che sono state oggetto di referendeincarso della medesima legislatura.

Art. 54

Promozione, ammissibilita e raccolta sottoscrizioni
per il referendum

Si fa luogo a referendum:

a) nel caso sia deliberato dal Consiglio Comunale oto favorevole dei due terzi dei Consiglieri
assegnati (referendum consultivi)

b) qualora vi sia la richiesta di 350 degli avettitto al voto per il referendum abrogativo e &02degli
aventi diritto al voto per i referendum consultiywppositivo o di indirizzo, calcolati al momentelid
presentazione della stessa.

Il regolamento disciplina le modalita per I'esameliminare di legittimita del quesito e per la ralta e
I'autenticazione delle firme dei sottoscrittori.

La proposta di referendum, prima della raccoltdediéime di sottoscrizione, € sottoposta al giudlidi
ammissibilita del giudice di pace competente peitosio.

Qualora la decisione sia di ammissibilita, il catotpromotore provvede alla raccolta delle sottoigoni
entro il termine di novanta giorni; il giudice dage verifica il numero e l'attestazione di autdtdidelle
sottoscrizioni e lo comunica, entro cinque gioahiSindaco ed al Presidente del Consiglio comunale.

Il Presidente del Consiglio comunale provvede agrine il quesito referendario all’'ordine del giordel
primo Consiglio comunale utile per la presa d’atto.

II Consiglio comunale ha facoltd di assumere prduwenti deliberativi che rendano superflua la
consultazione; il giudizio relativo viene espredabgiudice di pace.

Ove nessuna delibera venga assunta, il referenchai@tto dal Sindaco, deve svolgersi entro 180 giorn
dalla seduta consiliare relativa alla presa d'atto.

Il termine di cui al comma precedente puo essesmpato qualora, nel medesimo periodo, siano pevis
altre consultazioni elettorali.

Art. 55
Svolgimento del referendum
Lo svolgimento delle operazioni di voto e di sanidgisono disciplinati dal regolamento.
La consultazione referendaria non puo aver luogmincidenza con altre operazioni di voto.

Hanno diritto di voto i cittadini iscritti nelledte elettorali del Comune di Palazzo Adriano, maggli
eta il giorno della consultazione referendaria.
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Art. 56

Effetti del referendum

La proposta soggetta a referendum e approvata gmiecipato alla votazione la maggioranza degli
aventi diritto e se é raggiunta la maggioranzavdgivalidamente espressi.

Nei referendum abrogativi 'approvazione della sta referendaria determina la caducazione delltatt
delle parti di esso sottoposte a referendum, cdettefdal centottantesimo giorno successivo alla
proclamazione dell’esito del voto. Entro tale datdonsiglio comunale é tenuto ad assumere gli exan
provvedimenti necessari per regolamentare gli tefidel referendum ed eventualmente adottare la
disciplina sostitutiva degli atti abrogati, in conita all’orientamento scaturito dalla consultazo

Nei referendum consultivi e propositivi o di indzb il Consiglio comunale adotta entro quattro mesi
dalla proclamazione dell’esito della consultazideedeterminazioni conseguenti, coerentemente alle
indicazioni espresse dagli elettori.

Il mancato recepimento delle indicazioni referereldovra essere adeguatamente motivato ed adattato
maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati.

Titolo IV
ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI
Organizzazione — Personale e Controlli Interni
Articolo 57
Regolamento sull’ordinamento degli uffici e deivsar

Il regolamento sull’ordinamento degli uffici e deervizi, adottato dalla Giunta Comunale, disciplina
conformita agli indirizzi generali stabiliti dal @siglio comunale e nel rispetto delle disposizidiniegge
applicabili, 'ordinamento dei servizi e degli udfidel Comune. Disciplina i rapporti funzionali fia sue
componenti in funzione dell'obiettivo del costargeddisfacimento degli interessi e dei bisogni della
comunita locale in riferimento ai cambiamenti sbgciaconomici e culturali che coinvolgono la stessa
collettivita.

Articolo 58
Indirizzo politico e gestione: distinzioni.

Il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dervizi si informa al principio della separaziorellel
competenze, per cui agli organi politici competoasclusivamente funzioni di indirizzo politico-
amministrativo, definendo gli obiettivi ed i progmai da attuare, nonché funzioni di controllo,
verificando la rispondenza dei risultati dell’aittvamministrativa e della gestione agli indirizmpartiti e

ai dirigenti competono tutti gli atti di gestion@ednziaria, tecnica ed amministrativa mediante @onu
poteri di spesa, di organizzazione delle risorsenen strumentali e di controllo, compresi quelle ch
impegnano I'amministrazione verso 'esterno. | giriti sono responsabili in via esclusiva dell’atéiv
amministrativa, della gestione e dei risultati.



Le attribuzioni dei dirigenti di cui al comma 1 dalesente articolo possono essere derogate sokanto
opera di specifiche disposizioni legislative.

Agli organi politici nel rispetto dell’art. 4, d&.1gs.165/2001, competono in particolare:

. la definizione degli obiettivi, priorita, piani, @grammi e direttive generali per Il'azione
amministrativa e per la gestione;

. I'attivita di controllo sul conseguimento degli ekbivi avvalendosi di nuclei di valutazione o
servizi di controllo interno;

. la individuazione delle risorse umane, materialeednomico-finanziarie da destinare alle diverse
finalita e la loro ripartizione tra i diversi sexvdell’Ente;

. la definizione dei criteri generali in materia disdi finanziari a terzi, di determinazione di téej
canoni e analoghi oneri a carico di terzi;

. le nomine, designazioni ed atti analoghi ad e$sbatiti da specifiche disposizioni.

Ai dirigenti sono riservati, in via generale, tuti atti specifici e concreti, funzionali al peggemento dei
programmi e obiettivi stabiliti conformemente aglilirizzi stabiliti.

| dirigenti si identificano con i dipendenti cusata attribuita la responsabilita di un settore.

Articolo 59

Ordinamento degli uffici e dei servizi.

L'organizzazione strutturale ed operativa degliicufe dei servizi € informata ai principi della
partecipazione, della razionalizzazione delle pidace, per conseguire l'efficienza e la efficacia
dell'azione amministrativa del Comune.
L'ordinamento degli uffici e dei servizi determileasfere di competenza, le attribuzioni e le respobilita
di ciascuna struttura del Comune ed il raccordolidggparati amministrativi con gli organi politico-
istituzionali in modo che siano assicurati il biordamento e l'imparzialita dell’Amministrazione.

Articolo 60

Criteri di organizzazione

I Comune é ordinato secondo i seguenti criteri:

. articolazione degli uffici per funzioni omogeneéstohguendo tra funzioni finali strumentali o di
supporto;
. collegamento delle attivita degli uffici attraverdalovere di comunicazione interna ed esterna ed

interconnessione mediante sistemi informatici eisdiei pubblici, nei limiti della riservatezza eelth
segretezza di cui all'art. 24 della L. 241/1990 eoetepito dalla L.R. 10/91;

. per ciascun procedimento, attribuzione ad un uniioio della responsabilita complessiva dello
stesso;
. armonizzazione degli orari di servizio, di apertutegli uffici e di lavoro, con le esigenze

dell'utenza e con gli orari delle amministrazionbpliche dei paesi della Comunita europea, nonohé c
quelli del lavoro privato;
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. responsabilita e collaborazione di tutto il perdemeer il risultato dell'attivita lavorativa;
. flessibilita nell'organizzazione degli uffici e telgestione delle risorse umane anche mediante
processi di riconversione professionale e di mtzbdel personale all'interno dell'amministraziooaché
tra I'amministrazione ed Enti diversi.
Articolo 61
Principi generali di organizzazione.

L'azione amministrativa e attuata per obiettiveadformata ai seguenti principi:

. organizzazione del lavoro per progetti-obiettiyiex programmi;

. individuazione della responsabilita in relazion&aibito di autonomia decisionale dei soggetti;

. massima flessibilita delle strutture e del persemalfunzione del raggiungimento degli obiettivi;

. accrescimento della capacita operativa del persomdiraverso programmi di formazione,
aggiornamento ed arricchimento professionale.

. distinzione tra indirizzo politico e gestione;

. efficacia, efficienza, economicita;

. trasparenza dell'azione amministrativa ed accebsordéiormazioni da parte dei cittadini in forma

singola ed associata.
Articolo 62

Struttura organizzativa.
La struttura organizzativa del Comune é articalata
A) SETTORI: Unitd organizzative di massima dimensione. Hanmmzibni programmatiche,
organizzative e gestionali e garantiscono il ctoretd efficace utilizzo delle risorse assegnate iper
raggiungimento degli obiettivi programmatici dingpetenza.
B) SERVIZI: Unita organizzative di base. Sono istituiti aitérno dei Settori e sono preposti ad attivita
circoscritte e determinate nonché alla produzionéemhi ed alla erogazione di servizi utilizzabilas
dall'utenza esterna che dalla struttura organizaatel Comune.
C) UFFICI: Unita organizzative interne al Servizio per la gest di specifiche competenze.
L'articolazione della struttura non costituisce tlordi rigidita organizzativa ma razionale ed effiea
strumento di gestione. Deve, pertanto, essere umatac la massima collaborazione ed il continuo
interscambio di informazioni ed esperienze tradsevarticolazioni dell’Ente
L’individuazione delle unita organizzative, nelp&tto dei principi fissati dallo Statuto e dal Riegeento

per gli Uffici e Servizi, viene effettuato dalla @ita Comunale, sentito il Direttore Generale ovyem
non nominato, il Segretario Comunale.
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La configurazione della struttura organizzativaappresentata dall’Organigramma ufficiale del Comune
che ne definisce le funzioni generali nell’ambdtgl’attivita complessiva dell’Ente ed in armomian le
scelte dell Amministrazione.

Articolo 63
Unita di progetto.

Con deliberazione della Giunta Municipale possosseee istituite unitd di progetto, quali strutture
organizzative temporanee, anche intersettoridlh, ®topo di realizzare obiettivi specifici rienttanei
programmi dell Amministrazione.

Per tali unita dovranno essere definiti gli obigftindividuato il responsabile, determinate leorse
umane, finanziarie e tecniche necessarie, e fisgatipi di realizzazione.

Articolo 64
Il Segretario comunale. Competenze.

Il Segretario comunale, dipendente dell’apposit@#aia prevista dall’art.17 della L. 127/97 e daP[R.
465/97, € nominato dal Sindaco, da cui dipendeifmatmente, con le modalita stabilite dalla legge.

Il Segretario comunale svolge i compiti di colledmione e attivita di assistenza giuridico-ammnaista
nei confronti degli organi del Comune (Sindaco, ria Consiglio) e dei dirigenti in ordine alla
conformita dell’azione amministrativa alle legdipastatuto e ai regolamenti;

Sono inoltre assegnati al Segretario Comunaleuesggcompiti e funzioni:

a) sovrintende allo svolgimento delle funzioni deiiginti e ne coordina l'attivita indirizzandone
I'organizzazione nel rispetto della loro autonoreidelle loro competenze e attribuzioni e fermo
restando la responsabilita esclusiva dei respolstlisiettore per I'attivita e i provvedimenti post
in essere;

b) autorizza le missioni, i congedi e i permessi dsponsabili di settore;

c) nellambito della funzione di coordinamento emaneettive e circolari al fine di indirizzare
I'azione amministrativa al rispetto dei canoni dd#galita e del giusto procedimento;

d) partecipa con funzioni consultive, referenti e dsiatenza alle riunioni del Consiglio e della
Giunta e ne cura la verbalizzazione;

€) puo rogare tutti i contratti nei quali 'ente é {gae autenticare scritture private e atti unildtera
nell’ interesse dell’ente.

f) richiede adempimenti e attiva procedimenti su gsta degli amministratori o di propria iniziativa
al fine di perseguire obiettivi di maggiore funzatith o in esecuzione a norme di legge o
regolamentari.

g) dirige I'Ufficio per i procedimenti disciplinari,uplora la direzione non sia conferita ad alcuno dei
dirigenti.

h) presiede la delegazione trattante di parte pubblica

i) esprime parere di legittimita sulla proposte di petenza del Sindaco, della Giunta e del
Consiglio, qualora espressamente richiesto dagirarcompetenti;

j) svolge le eventuali altre competenze attribuiteSiatiaco.
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Le funzioni proprie del Direttore generale possesseere assegnate dal Sindaco, con proprio deateto,
Segretario comunale. Al Segretario comunale nomirairettore generale spetta una indennita ad
personam per I'esercizio delle funzioni di direttagenerale nella misura determinata dalle norme del
C.C.N.L. o in assenza, dal Sindaco.

Il Segretario comunale svolge funzioni di sovritenza e di coordinamento dei responsabili di seitor
caso di mancata nomina del Direttore generale.

In relazione al riparto di competenze tra dirige@tiSegretario comunale previsto dalla L.127/97 e
successive modifiche ed integrazioni cosi comepigzeon L.R. 23/98 la responsabilita dell’istruiéo
delle deliberazioni e determinazioni e 'attuaziate provvedimenti rientrano nell’esclusiva compete
dei responsabili di settore.

Articolo 65

Il vice Segretario.

L’'organigramma e la dotazione organica del’Entsgumo prevedere la figura del Vice Segretario con
funzioni di collaborazione e vicarie del Segretar@ limiti fissati dalla legge.

Per la nomina a Vice Segretario e richiesta laglaun giurisprudenza od altra riconosciuta equgrié
ed i requisiti previsti per l'iscrizione all’Albo..

Le modalita di nomina del vicesegretario e le ippbti sostituzione, nel rispetto dell’ordinamentei d
segretari comunali e provinciali, sono disciplendtl Regolamento degli Uffici e dei Servizi.

Articolo 66
Il Direttore generale
In convenzione con altri Comuni, la cui popolazia@mplessiva non deve essere inferiore a 15.000
abitanti, il Comune pud nominare un Direttore GafeerLa competenza a deliberare la convenzione
spetta al Consiglio Comunale.

Compete al Direttore generale:

. l'attuazione degli indirizzi e degli obiettivi detainati dagli organi di governo dell’Ente
avvalendosi dei responsabili di settore;

. la sovraintendenza in generale alla gestione dédi’eerseguendo livelli ottimali di efficienza e di
efficacia;

. la proposta di piano esecutivo di gestione da potte all’approvazione della Giunta;

. la predisposizione del piano dettagliato degli tibik;

. il coordinamento e la sovraintendenza dei respolnsig settori ;



Articolo 67
Responsabili di settore

Nell'ordinamento degli uffici e dei servizi sonotitigite e disciplinate, al fine di razionalizzare
l'organizzazione e garantire unicita di gestiommrdinamento e celerita dell'azione amministratiea,
posizioni organizzative previste dal contratto ettiVo nazionale di lavoro.

Con norma regolamentare e nel rispetto del cdotrapllettivo nazionale di lavoro e nelllambito
dell'apposito fondo di bilancio, sono predetermenatodalita, procedure e tempi del conferimento
dell'incarico; modalita per l'attribuzione e la qtiicazione della retribuzione di posizione e iduitato,
modalita di revoca e di conferma entrambe legatisaltato della gestione.

| responsabili delle posizioni organizzative sonaZionari inquadrati nella categoria D a cui il &noo,
in forza dell'art. 13 della legge regionale n. 7/8@ribuisce la direzione delle strutture compeson il
compito di coordinare e dirigere attivita omogepeescopo ed orientamento di servizio, assicurapaio,
nel rispetto dell'autonomia operativa, un indirizzoitario in relazione ai fini comuni che consegtir
un‘azione coordinata finalizzata alla realizzazidaeprogrammi e al conseguimento degli obiettivi.

In forza dell'art. 13 della legge regionale n. 7/@&indaco, con il provvedimento di nomina, indiva,
per ciascuna posizione organizzativa, le struttwrecui l'incaricato esercitera le funzioni e i catinga
svolgere con responsabilita diretta nei confroatiaddirezione politica ed amministrativa.

L'incarico e temporaneo e non puo eccedere il mand@ Sindaco che per la nomina, nel rispetto dei
criteri e delle modalita specificate nell'ordinartwedegli uffici e dei servizi, terra conto, in reiane alle
funzioni e alle attivita da svolgere e ai prograndairealizzare, della professionalita e delleuattti.

Il Sindaco, tenuto conto della natura e delle t¢argtiche dei programmi da realizzare e nell'itded
valorizzare nuove professionalita, attraverso hewale applicazione del criterio della rotazione,
conferisce detti incarichi a tempo determinatoasbthse di criteri predeterminati con I'ordinameshegli
uffici.

L'incarico di responsabile di posizione organizzafpuo essere revocato prima della scadenza con att
scritto e motivato del Sindaco, in relazione arwvgauti mutamenti organizzativi e in caso di inogaaza
delle direttive impartite, di gravi inadempienzdi agpblighi di servizio o di palese incapacita alkgere
efficacemente l'incarico conferito e negli altrscarevisti e con le modalita disciplinate dallim@nento
degli uffici.

Al responsabile di posizione organizzativa compefearticolare:

a) proporre i programmi della struttura e verififeaf'attuazione;

b) coordinare la gestione delle risorse umanejdbered organizzative della struttura;

c) coordinare la mobilita all'interno della strutiie formulare proposte organizzative;

d) verificare i risultati della gestione e la qteldei servizi;
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e) individuare, i responsabili dei procedimenticdimpetenza della struttura, assumendo le necessarie
iniziative per ottimizzare la gestione interna dakra struttura;

f) verificare e controllare le attivita dei dipemtieassegnati alla struttura, anche con poteretstigd in
caso di inerzia.

h) le funzioni di cui all'art. 51 della legge n.2190;
i) la gestione del piano esecutivo di gestione ordpiano operativo e dei relativi procedimentsplesa;

L’elencazione che precede, deve intendersi comeammmte esemplificativa poiché rientrano nella
competenza dei Responsabili di P.O. tutte le #tigestionali previste dalle norme di legge, dakpnte
Statuto e dai Regolamenti.

Il responsabile di posizione organizzativa e respbile del perseguimento degli obiettivi assegruki,
buon andamento e della economicita della gestideba funzionalita della struttura, della validita
correttezza amministrativa degli atti di propriangetenza.

Tutti i responsabili esercitano le funzioni lordriuite dalla legge e da altre fonti normative al d
sindaco, in modo autonomo ma nell'ambito dellette loro impartite e rispondono direttamente agli
organi della direzione politica e alla direzionenaimistrativa.

Articolo 68
| responsabili di servizio
| responsabili di servizi assicurano, sotto la zloee dei responsabili di settori, che I'esercidedle
funzioni attribuite alla struttura organizzativai @@no preposti corrisponda ed attui al migliorella di
efficienza e di efficacia gli indirizzi generaligressi dalla amministrazione, realizzando gli dhiethe

gli organi della stessa hanno stabilito.

Essi hanno la responsabilita del funzionamentosdelizio e il coordinamento dei dipendenti assegnat
sono responsabili dei procedimenti amministraiemiranti nell’ambito del servizio.

La nomina del responsabile del servizio e di coemed del Responsabile di Settore.
L’incarico di responsabile del servizio/i € semprevocabile con provvedimento motivato del
Responsabile di Settore, che puo assumere dirgitani@ responsabilita di uno o piu servizi, ed e
responsabile in solido con il responsabile di soyiper gli atti da questi adottati.
Articolo 69

Contratti a tempo determinato
L’Amministrazione comunale puo ricoprire con perai@nesterno i posti di Capo settore e di Respolesabi
degli uffici e di servizi, in caso di vacanza degfiessi, mediante contratto a tempo determinatbridio

pubblico o, eccezionalmente e con motivata delidere di Giunta, di diritto privato, fermo restaniio
possesso dei requisiti richiesti dalla qualificaridaprire.



L’Amministrazione puo, altresi, stipulare al di fualella dotazione organica sulla base delle scelte
programmatiche e tenuto conto delle risorse digplennel bilancio, contratti a tempo determinate pe
dirigenti, alte specializzazioni o funzionari dateéa direttiva, purché in assenza di analoghe
professionalita presenti all'interno dell'Ente fielite massimo del cinque per cento della dotazione
organica complessiva dell’Ente, con il minimo dawmita.

Il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dsarvizi stabilisce i criteri e le modalita con @assono
essere stipulati i contratti

Articolo 70
Partecipazione al procedimento amministrativo

I Comune adotta i propri provvedimenti informandas criteri della trasparenza, semplicita e
snellimento delle procedure. Il procedimento amnistiativo deve rispondere ai principi di econongigit
efficacia e pubblicita.

I Comune garantisce la partecipazione al procedim@mministrativo volto all’adozione di atti che
incidano su situazioni giuridiche soggettive o ragsi diffusi dei cittadini.

Il Regolamento definisce le unitd organizzativepogsabili dellistruttoria, i tempi e le modalitéeld
procedimento amministrativo individuandone i resgadnili.

Il Responsabile del procedimento risponde dellarettmzza, della completezza e tempestivita del
procedimento, cosi come disciplinato dalla legga, mtesente Statuto e dal Regolamento di cui al
comma precedente.

| provvedimenti, ad eccezione degli atti normagigia contenuto generale, devono esplicitare in @sean
la motivazione e dichiarare l'esistenza di eventwakitti difensivi ed il contenuto di audizione,
motivandone I'accoglimento od il rifiuto.

L’avvio di procedimenti amministrativi deve ess@@municato ai diretti interessati, a coloro cher, pe
legge o per regolamento, debbano intervenirvi ddti® i soggetti che potrebbero subire pregiudizio
dal’emanazione dell'atto finale.

| soggetti che ricevono la comunicazione di avviel grocedimento e coloro che rientrano nella
fattispecie di cui al precedente comma, hannotairit

a) di prendere visione degli atti del procedimento;

b) di presentare memorie scritte e documenti, gepahntinenti al procedimento;

c) di richiedere di essere ascoltati dal respotealel procedimento.

Dell’audizione di cui alla superiore lettera c)geatteve tenersi entro 10 giorni dalla richiesta muoque
prima del’emanazione dell'atto, deve essere stapposito verbale firmato dal responsabile del
procedimento e dall'intervenuto.

Nei procedimenti ad istanza di parte il respongathdl procedimento o l'autoritd competente, priraad

formale adozione di un provvedimento negativo, coicas tempestivamente agli istanti i motivi che
ostano all’accoglimento della domanda. Le disposizdi cui al presente comma non si applicano alle
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procedure concorsuali e ai procedimenti in matprevidenziale e assistenziale sorti a seguitotdni
di parte e gestiti dagli enti previdenziali, nonctegli altri casi previsti dalla legge..

In accoglimento di osservazioni e proposte presentaComune puo concludere, senza pregiudizi dei
diritti dei terzi, accordi con gli interessati ainé di determinare il contenuto discrezionale del
provvedimento finale, ovvero, nei casi previstil@d#gge, in sostituzione di questo.

Articolo 71
Controlli interni

L’Amministrazione comunale sviluppa, con adeguatiraenti e metodi, un sistema di controlli interni
finalizzato a garantire i processi di verifica ecpnco-gestionale, il riscontro della regolarita
amministrativa e contabile dellazione amministrati la completa valutazione delle prestazioni dei
responsabili di P.O. nonché l'analisi valutativalldl stato di attuazione dei piani e dei programmi
dell'Ente.

L’organizzazione del sistema di controlli interreéllAmministrazione € demandata ad appositi atti a
valenza organizzativa.

Il controllo strategico é svolto, comunque, datstimne che rispondono direttamente agli organi dirinzo
politico.

Titolo V

ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE

Principio di cooperazione e forme associative

Art. 72
I Comune nell’area sub regionale dei monti Sicamiel contesto europeo e mondiale

I Comune di Palazzo Adriano, ribadendo la prompeecificita territoriale come uno degli elementi
fondanti dell'identita civica, si sente parte dml€a sub regionale dei Monti Sicani; si dichiaspdnibile

a sperimentare tutte le possibili forme di inteva® e integrazione da aprire alla cooperazione con
partners europei ed extra europei.

Art. 73
Principio di cooperazione

Le forme associative derivano dalla volonta comaspressa da piu Enti Locali dotati di pari dignita
istituzionale. Esse sono finalizzate a dare rigp@steguate ai problemi del territorio ed ai bisadglle
popolazioni che si manifestano con caratteristteliala richiedere interventi sovracomunali.

L’attivita dell’Ente, diretta a conseguire uno aibiettivi di interesse comune con altri Enti Libcai
organizza avvalendosi dei moduli e degli istitute\psti dalla legge attraverso accordi di interesse
cooperazione.

37



Art. 74
Convenzioni e Consorzi

Al fine di svolgere in modo coordinato funzioni ergizi specifici anche a tempo determinato, il Comu
puo stipulare con altri comuni o con la provinggesite convenzioni, deliberate dal Consiglio coaien
con lindicazione dei fini, della durata, delle fioe di consultazione e di rappresentanza, dei réippor
finanziari, dei reciproci obblighi e garanzie.

La convenzione pud anche prevedere la costituzdineffici comuni che operano con personale
distaccato dagli enti partecipanti ai quali affielar delegare I'esercizio delle funzioni pubblichduogo

dei soggetti partecipanti.

I Comune, per la gestione associata di uno o plwiz, puo costituirsi con altri comuni o con la
provincia regionale in consorzio secondo le normevigte per le aziende speciali di cui all’'artic@8d
della legge n. 142/90, recepito dalla legge Regliogia n. 48/91.

| Consigli comunali di ciascun comune interessdtgoasorzio approvano a maggioranza assoluta dei
propri componenti una convenzione e lo statutacdakorzio che stabiliscono i fini, la durata, lenfie di
consultazione fra comuni consorziati, i loro ragpdinanziari, i reciproci obblighi e garanzie e la
trasmissione agli Enti aderenti degli atti fondataérdel Consorzio.

Il Comune, nellassemblea del Consorzio, e rapmtese dal Sindaco o da un suo delegato, ciascuno co
responsabilita pari alla quota di partecipaziossdia dalla convenzione e dallo Statuto.

L’Assemblea elegge il Consiglio di amministrazioaene approva gli atti fondamentali previsti dallo
Statuto.

La costituzione del consorzio di servizi pud esshisposta con decreto dell’Assessore Regionala dell
Famiglia, delle Politiche Sociali e delle Autonorhigcali, per funzioni e servizi a carattere obbidyeo.

Articolo 75
Unioni di Comuni

In attuazione del principio di cooperazione di alliart. 73 del presente titolo e dei principi diorma
delle autonomie locali, il Consiglio Comunale, aessistano le condizioni e nelle forme e conrlaliia
previste dalla legge, costituisce Unioni di Comuon I'obiettivo di esercitare congiuntamente una
pluralita di funzioni di loro competenza, di migiawe le strutture pubbliche ed offrire servizi piticienti
alla collettivita, secondo quanto previsto dall'@2 del D. Igs. 267/2000.

Articolo 76
Accordi di programma

Il Sindaco, per la definizione e I'attuazione dieop, interventi o di programmi di intervento digrésse
comunale, che richiedano per la loro attuaziongdize integrata e coordinata di altri soggetti gigb
promuove, partecipa e conclude accordi di programm

Gli accordi, che riguardano una o piu opere oppume O piu interventi previsti negli strumenti
programmatori sono approvati dalla Giunta Comunale
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Quando assumono valenza programmatoria 0 modifiiasaumenti urbanistici, il Sindaco, prima di
aderire sente la commissione consiliare competenta, conclusione dell’accordo di programma deve
essere ratificata dal Consiglio Comunale, a memondmn abbia dato preventivo assenso.

Per verificare la possibilita dell'accordo di pragrma il Sindaco convoca o partecipa ad una cordaren
dei rappresentanti di tutte le amministrazioniiessate.

L'accordo & approvato con decreto del President&a dgegione Siciliana, o con atto formale del
Presidente della provincia o dal Sindaco, in relegi alla competenza primaria o prevalente, ed é
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regionelfana.

L’'accordo, qualora adottato con decreto del Presededella Regione, determina le eventuali e
conseguenti variazioni degli strumenti urbanisticsostituisce le concessioni edilizie, sempre dhsav
I'assenso del Comune interessato.

L’'accordo puo prevedere procedimenti di arbitratargerventi surrogatori di eventuale inadempiedeie
soggetti partecipanti in considerazione che i Viinecaturenti dell’accordo coinvolgono varie posizi di
potesta amministrative.

La vigilanza sull’esecuzione dell’accordo di pragraa e gli eventuali interventi sostitutivi sono kivda

un collegio presieduto dal Presidente della Regior#al Presidente della provincia o dal Sindaco, e
composto da rappresentanti legali, o delegati d=lesimi, degli enti locali interessati e dal prefetella
provincia interessata, se all'accordo partecipanmanistratori pubblici o enti pubblici nazionali

Titolo VI
SERVIZI PUBBLICI LOCALI

Gestione e Tariffe

Articolo 77
Servizi pubblici locali

I Comune provvede alla gestione dei servizi publiicali che abbiano per oggetto produzione di leein
attivita rivolte a realizzare fini sociali e a praovere lo sviluppo economico e civile delle comanit
locali.

| servizi riservati in via esclusiva al Comune satabiliti dalla legge.

I Comune gestisce i servizi pubblici, nelle forpeeviste dagli art. 22 e segg. legge n. 142/9&eco
recepita dalla Regione Siciliana e dalle disposizgiatali disciplinate dalla materia in virtu d&hvio
dinamico operato dal legislatore regionale cart.'37, comma 2 della L. R. 26/08/1992 n. 7, rsgatto
dei principi di seguito riportati:

- il Consiglio Comunale, sulla base di una valuiaei comparativa delle predette forme di gestionmed
relazione ad una migliore efficienza, efficaciasenomicita cui deve tendere il servizio, sceg@iérma
di gestione del relativo servizio e delibera la ifiod delle forme di gestione dei servizi attualreen
erogati alla popolazione;

- il Sindaco ed il revisore dei conti riferiscongn anno al Consiglio, in sede di valutazione dklrtio
consuntivo, sul funzionamento e sul rapporto “cogtavo” dei servizi singoli o complessivi, nonché
sulla loro rispondenza in ordine alla esigenzdaefalizione dei cittadini;



- in tutti gli enti, aziende, societa e consoravel € prevista la nomina di amministratori o rapprganti
da parte del Sindaco o del Consiglio Comunale, pagsono essere nominati ascendenti, discendenti e
affini sino al secondo grado del Sindaco, degliesssri e dei Consiglieri comunali.

Articolo 78
Gestione del servizio idrico

Il servizio idrico integrato viene dichiarato semei pubblico locale senza scopo di lucro.

La gestione del servizio idrico integrato nonchisd e la proprieta delle reti devono essere putlecdi
competenza del Comune.

I Comune esercita la gestione del servizio idnictegrato direttamente o a mezzo di azienda special
anche in forma associata con altri comuni, avigoardo all’assetto del bacino idrografico.

Gli utenti partecipano alla copertura dei costgdstione del servizio idrico integrato fino ad uassimo
del 100% dei costi di gestione calcolati al netgldinvestimenti e secondo fasce di consumo ddge

di utenza, prevedendo minori costi per le utenzmektiche riferite alle residenze primarie e tariffe
progressive per i consumi piu elevati e per usediv

Il Comune garantisce, sulla base della raccomaadaziell'Organizzazione delle Nazioni Unite, adiogn
cittadino residente e per le utenze domestichedotazione giornaliera gratuita di 50 litri per tabite.

Articolo 79
Tariffe dei servizi resi dal comune

Al Comune spettano le tasse, i diritti, le tarifel corrispettivi sui servizi di propria competenzhe
potranno essere determinati anche in modo norrgezato.

I Comune delibera corrispettivi, tariffe e contrtbfinanziari a carico degli utenti per i serviaiestati,
salvo le riserve di legge, in misura tale da garaequilibrio economico-finanziario dell’investiento e
della gestione per ciascun servizio. All'uopoesranno presenti i costi di gestione, il capitaleestito e
la correlazione fra costi e ricavi al fine di terelalla copertura dei costi.

La tariffa, che costituisce il corrispettivo deingei pubblici, € determinata ed adeguata ogni anno
Qualora i servizi siano gestiti da soggetti esti&rariffa puo essere, nel rispetto della nornaatiigente,
riscossa dal soggetto che gestisce il servizio.

In sede di approvazione del bilancio saranno icldiate le prestazioni non espletate a garanziaidgi d
fondamentali ma rientranti fra quelle a domandaviddale per le quali richiedere un corrispettivaio
contributo all’'utente e 'ammontare del contribuichiesto in rapporto al costo della prestazione.

Al fine di ridurre i costi o migliorare i servizi, Comune puo, previa ricerca di mercato, stipulzoetratti

di sponsorizzazione, accordi di collaborazione aveozioni per servizi aggiuntivi con altri soggetti
pubblici o privati. A specificazione di quanto pisto dall’articolo 43 della legge 27 dicembre 1987
449, é possibile, dietro contributo finanziariooaare 'immagine del soggetto aderente o farezatire

il logo o lo stemma del comune.

Articolo 80

Gestione in economia
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I Comune gestisce in economia i servizi che pdote modeste dimensioni o per le loro caratteisi

non rendono opportuna la costituzione di una &oie o di una azienda speciale.

Con apposito regolamento il Consiglio Comunale iBsale I'organizzazione ed i criteri per assicurare
I'economicita e I'efficienza di gestione di talirsei.

La gestione del servizio e affidata ad un funzian@he ne é responsabile e puo essere utilizzata la
collaborazione di volontari, singoli o associascledendo la possibilita di costituire rapportilavoro
subordinato.

Articolo 81
Azienda speciale

I Comune, per la gestione di uno o piu servizndtevole rilevanza economica ed imprenditoriale) pu
costituire una o piu aziende speciali.

L’azienda speciale € un ente strumentale, dotapeidionalita giuridica, di autonomia imprenditagial di
proprio Statuto approvato dal Consiglio Comunalesemsi dell’articolo 23 della legge n. 142/90, éom
recepito dalla L. R. 48/1991.

La nomina e la revoca degli amministratori spettah&indaco che ne dara motivata comunicazione al
Consiglio Comunale.

| componenti il Consiglio di amministrazione edPilesidente sono nominati, sulla scortaaeticulum,

dal Sindaco fra coloro che abbiano una specialgetenza tecnica e/o amministrativa per studi cotipiu
per funzioni disimpegnate presso aziende pubblaipeivate, per uffici pubblici ricoperti, rispettan i
criteri dell’'articolo 13 della legge regionale M9Z.

L'azienda deve operare con criteri di imprenditiitdacon obbligo di pareggio del bilancio da perseg
attraverso I'equilibrio dei costi e dei ricavi, gal I'esistenza di costi sociali da coprire mediante
conferimento da parte dell’ente locale.

Nell’ambito della legge, 'ordinamento ed il funm@mento delle aziende speciali sono disciplinate da
proprio Statuto e dai regolamenti.

| regolamenti aziendali sono adottati dal Considliamministrazione.

Articolo 82
Istituzione

Per I'espletamento dei servizi sociali senza riteaa imprenditoriale, il Comune puo costituire una
istituzione, organismo strumentale dotato di peaittngiuridica e di autonomia gestionale che etaé
nel rispetto del proprio Statuto approvato dal GgliitsComunale a maggioranza assoluta dei companent
Con la stessa deliberazione il Consiglio Comunadiévidua i servizi e:

a) approva il regolamento relativo all’ordinamentoatdunzionamento;

b) determina le finalita e gli indirizzi;

c) conferisce il capitale di dotazione;

d) precisa le funzioni del direttore a cui spettaitezione gestionale;

e)assegna il personale necessario per assicuramezibhamento dell’organismo;

f) specifica le modalita della collaborazione dei véwi;

g) stabilisce il gettone dovuto agli amministratori.

Organi dell’istituzione sono: il Consiglio di amnstrazione, il Presidente e il direttore.
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La nomina e la revoca degli amministratori spettah&indaco che ne dara motivata comunicazione al
Consiglio Comunale.

| componenti il Consiglio di amministrazione edPilesidente vengono nominati dal Sindaco, tra person
che per qualificazione culturale e sociale rapprise le relative componenti della comunita locale,
compresi gli utenti del servizio, e che abbiano petanza nel settore e in materia gestionale ddaralu

in base a curriculum.

Lo Statuto disciplina il numero, gli eventuali wltei requisiti specifici richiesti agli amministi@ari, la
durata in carica, la posizione giuridica e lo statei componenti, nonché le modalita di funzionamen
degli organi e per il controllo interno e del coraun

Il controllo contabile dell'istituzione e esercitadal Revisore unico dei Conti del Comune.

Articolo 83
Concessione a terzi

Il Consiglio Comunale, quanto sussistono motivazieaniche, economiche e di opportunita social®, pu
affidare la gestione di servizi pubblici in condess a terzi, comprese cooperative e associazioni d
volontariato legalmente costituite e che non albfam di lucro.

La scelta del concessionario deve avvenire presjibeetamento di gara, ritenendosi I'affidamento tttire
un mezzo del tutto eccezionale da adottarsi salea® previsti dalla legge, tenendo conto, altrdslle
direttive della comunita Europea in tema di affidento dell’esecuzione di opere e servizi pubblici.

La concessione deve essere regolata da condizienidevono garantire I'espletamento del servizio a
livelli qualitativi corrispondenti alle esigenzeidittadini utenti, la razionalita economica dejjestione e
dei conseguenti effetti sui costi sostenuti dal Goene dall’'utenza, la realizzazione degli interessi
pubblici generali.

Articolo 84
Societa miste

Per la gestione di servizi comunali di rilevanteportanza e consistenza che richiedano investimenti
finanziari elevati ed organizzazione imprendita@jab quando sia opportuna in relazione alla nabura
all'ambito territoriale la partecipazione di piuggetti pubblici o privati, il Consiglio Comunale ¢u
promuovere la costituzione di societa a prevaleapstale pubblico locale, con la partecipazionaeltfi
soggetti pubblici o privati, o puo rilevare socigta costituite.

Il Consiglio Comunale, per la costituzione di st&ia prevalente capitale pubblico, approva la balzza
Statuto ed un piano tecnico-finanziario relativia aostituzione delle societa e alle previsionordine

alla gestione del servizio pubblico a mezzo detessa, e conferisce al Sindaco i poteri per gli att
conseguenti.

La prevalenza del capitale pubblico locale dellziet@ e realizzata mediante l'attribuzione della
maggioranza del capitale al Comune e, nel cascesliiane di servizi di interesse pluri-comunali, ai
comuni che fruiscono degli stessi servizi.

La giunta, qualora sia opportuno, in relazione alkura del servizio da svolgere, pud assumere
partecipazioni in societa con capitale prevalentdbfico ma con una accertata solida situazione
finanziaria e che abbiano scopi connessi ai congtituzionali del Comune.
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In questo caso la partecipazione del Comune nonegsgére inferiore alla quota stabilita dallo Statut
della Societa stessa del capitale sociale e deaaty il diritto alla nomina di almeno un rappeatante

nel Consiglio di amministrazione o nel collegiodanale.

| partecipanti possono costituire tutte o partdedglote relative alla propria partecipazione meidia
conferimento di beni, impianti ed altre dotazioastinate ai servizi affidati alla societa.

Il Comune, per la realizzazione delle opere nec&sshcorretto svolgimento di servizi pubblici robé

per la realizzazione di infrastrutture ed altre repeli interesse pubblico puo, come previsto dal
regolamento adottato ai sensi del D.L. 31 genn8i@b1n.26, convertito con legge 29/03/1995 n. 95 e
succ. modif. ed integr. partecipare o costituippasite societa per azioni senza il vincolo dpilaprieta
pubblica maggioritaria, scegliendo i soci privaingrocedure ad evidenza pubblica.

Titolo VII
L'ORDINAMENTO FINANZARIO E CONTABILE

Programmazione e gestione del bilancio

Articolo 85
Principi generali

L'ordinamento finanziario e contabile del Comunalisciplinato dallo Statuto e dal regolamento di
contabilitd nel rispetto dei principi stabiliti dmlegge statale coordinata con quella regionale.
Nell’ambito di detti principi il Comune perseguetraverso l'esercizio della propria potesta impesie
con il concorso delle risorse trasferite dallo &tat attribuite dalla Regione, condizioni di dffet
autonomia finanziaria fondata su certezza di res@eprie e trasferite, adeguando programmi eitatti
ai mezzi disponibili e ricercando, mediante la oaalita delle scelte e dei procedimenti, I'effite ed
efficace impiego di tali mezzi.

I Comune, nell'attivare il concorso dei cittadialle spese pubbliche locali, ispira le proprie
determinazioni a criteri di equita e di giustizistdbuendo il carico tributario in modo da assamer la
partecipazione di ciascun cittadino in proporziatle sue effettive capacita contributive o allaZione
del servizio.

L’'ordinamento specifica I'attivita dell’ente in neata di programmazione, gestione e rendicontazione,
investimenti, servizio di tesoreria, compiti e imizione dell’organo di revisione, controllo di jese e
contabilitd economica

Il regolamento di contabilita applica i principabiliti dalla legge, adeguandoli alle modalita arigaative
previste dall’ordinamento degli uffici e servizi.

Articolo 86

La programmazione finanziaria e degli investimenti

I Comune adotta il sistema della programmaziomatrollo e verifica dei risultati, correlando tutta
propria attivita amministrativa alle risorse fin&r#z che risultano acquisibili per realizzarla.



Gli atti con la quale la programmazione viene d&fire rappresentata sono: il bilancio di previsione
annuale, la relazione previsionale e programmaiitd bilancio pluriennale, che devono essere tenat
modo da consentire la lettura e I'attuazione del&yisioni per programmi e eventuali progetti.

La Giunta elabora tutti i documenti di programnoa®, compreso il piano esecutivo di gestione, eon |
partecipazione di tutti i responsabili degli uffecidei servizi e con il coordinamento generalesageVizio
finanziario nel rispetto delle disposizioni di legg delle competenze previste dall’Ordinamentoidii&
con le specificazioni del presente Statuto.

Al fine di assicurare ai cittadini e agli organistinipartecipazione la conoscenza dei contenutifsgtivi

dei documenti finanziari il regolamento di contéhiprevede forme di pubblicita e di consultazione.
Contestualmente al progetto di bilancio annualell® diversa scadenza prevista dalla legge, la t&iun
propone al Consiglio Comunale il programma dellereppubbliche e degli investimenti, riferito al
periodo di vigenza del bilancio pluriennale, sudgbvper anni, con inizio da quello successivo alla
approvazione, e raccordato alle previsioni delngila pluriennale.

Articolo 87
Il Patrimonio Comunale

| beni Comunale si distinguono in mobili, fra cuiglli immateriali, ed immobili e si suddividono feel
seguenti categorie:

a) beni soggetti al regime del demanio;

b) beni patrimoniali indisponibili;

c) beni patrimoniali disponibili.

Il passaggio della categoria dei beni demanialiuellg patrimoniale e dal patrimonio indisponibile a
quello disponibile scaturisce dalla cessata utditalestinazione del bene di cui si prendera atto co
delibera di Giunta.

Per la valutazione dei beni, per la rilevazioneledelariazioni e per la quantificazione del loro
ammortamento ai sensi del decreto legislativo n7/ZB0 si applicheranno le disposizioni del
regolamento di contabilita.

| beni demaniali possono essere concessi in usonealialita e canoni fissati dall’apposito regolansent

| beni rientranti nel patrimonio disponibile possoassere alienati, concessi in godimento a tensl ,
rispetto del principio della valorizzazione delnpabnio comunale e favorendo I'associazionismo..

Le somme provenienti dall’alienazione dei beni, diznazioni, da trasferimento per testamento, da
riscossione di crediti 0 comunque da cespiti daestivsi in patrimonio, debbono essere impiegati nel
miglioramento del patrimonio comunale, per I'esiomz dei mutui e e per le altre finalita previstdlal
legge.

Il regolamento di contabilita stabilisce le modalger la tenuta degli inventari e determina i teeio i
quali sono sottoposti a verifica generale.

La Giunta comunale adotta gli atti previsti dalotegnento di contabilita per assicurare, da partatti

La gestione dei beni comunali deve essere informataiteri di conservazione e valorizzazione del
patrimonio e del demanio comunale sulla base distede valutazioni fra oneri ed utilita pubblickel
singolo bene.

Articolo 88

Il servizio di Tesoreria
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Il servizio di tesoreria consiste nell’espletamedidutte le operazioni legate alla gestione finana del
comune e finalizzate in particolare alla riscossialelle entrate, al pagamento delle spese, alladias
dei titoli e agli altri adempimenti previsti dalkegge, dai regolamenti e dalla convenzione.

La concessione € regolata da apposita convenzidnédnaela durata minima annuale e massima
quinquennale rinnovabile.

Il Comune affida di norma il servizio di tesoread un istituto di credito autorizzato a svolgea#iVita di

cui al decreto legislativo 1 settembre 1993, n..385

Il regolamento di contabilita stabilisce le modaldi esercizio del servizio di tesoreria e dei igérv
dell'ente che comportano maneggio di denaro, fdssaiwrme idonee il controllo di tali gestioni.

Per la riscossione delle entrate tributarie il Comprovvede di norma a mezzo del concessionarla del
riscossione, che a richiesta pud assumere ansbevikio di tesoreria.

Per le entrate patrimoniali ed assimilati I'apposigolamento prevede, secondo l'interesse del)'émt
forma di riscossione nell'ambito di quelle conderdialle leggi vigenti.

Articolo 89
Revisione economica e finanziaria

II Consiglio Comunale affida la revisione economic@nziaria allOrgano previsto dal successivo
articolo che, in conformita alle disposizioni degolamento di contabilita, svolge le seguenti fanki

a) collabora con il Consiglio Comunale nelle attiviiacontrollo e di indirizzo sull'azione amministinzd

di gestione economico-finanziaria dell’ente. La Ziome di collaborazione non si estende a quella
amministrativa di governo complessiva posta inressel comune;

b) esercita, secondo le disposizioni del regolamentmuitabilita, la vigilanza sulla regolarita contake
finanziaria degli strumenti tecnico-contabili meissatto nel corso dell’esercizio finanziario;

C) attesta la corrispondenza del rendiconto alle tasak delle scritture contabili prescritte, red@n
apposita relazione che accompagna la propostdidedezione consiliare del conto consultivo;

d) svolge attivita propositive e di stimolo nei conftiodegli organi elettivi al fine di consentire il
raggiungimento di maggiore efficienza, produttistheconomicita nella loro azione.

Oltre alla funzioni attribuite dalla legge e dainumi precedenti, I'organo di revisione economico-
finanziaria esercita le funzioni di controllo eiglilirizzo mediante pareri relativamente a:

- alienazioni, acquisti e permute di beni immobili;

- debiti fuori bilancio riconoscibili ai sensi dédge;

- convenzioni fra Comuni, fra Comune e Provinci@stituzione e modificazione di forme associative;

- costituzione di istituzioni ed aziende speciali;

- partecipazione a societa di capitali;

- indirizzi da osservare da parte delle aziendelficite e degli enti dipendenti, sovvenzionati dgodsti

a vigilanza;

- altri provvedimenti previsti dal Regolamento dntabilita.

Le funzioni di controllo e vigilanza si estrinseoanli norma, attraverso indagini analitiche e vehi¢ a
campione.

Ove riscontri irregolarita nella gestione dell’erttergano di revisione ne riferisce immediatameate
Sindaco e al Presidente del Consiglio affinchénfiermino il Consiglio Comunale.

Articolo 90



Il revisore dei conti

Il Consiglio Comunale elegge, come previsto dabbanmativa vigente, un revisore dei conti, in possess
dei requisiti previsti dalla normativa vigente icifa.

Valgono per il revisore le norme di ineleggibiligdincompatibilita stabilite dal decreto legislatino
267/2000 e dalla legge per i Consiglieri comurfaér la durata dell'incarico, per la cessazionepcavo
decadenza, per il numero degli incarichi e peraiftamento economico; per la responsabilita siiegpb

le disposizioni vigenti in materia.

Il revisore risponde della verita delle attestarzion ordine alla corrispondenza del rendiconto alle
risultanze di gestione, redigendo apposita relaziche accompagna la proposta di deliberazione
consiliare del conto consuntivo.

Ha diritto di accesso a tutti gli atti e documedeil’ente connessi al suo mandato e puo esser&ioa
partecipare alle sedute della Giunta e del Cormsigli

| rapporti del revisore con gli organi burocratmbno stabiliti dal regolamento di contabilita che
disciplinera anche i compiti e le funzioni di chltaazione e di referto; I'esercizio della funziodie
revisione; I'oggetto, i modi e i tempi per parattestazioni, certificazioni, relazioni e segnadazi

Articolo 91
Controllo di gestione

Il controllo di gestione mira a verificare [Iefficia, I'efficienza e I'economicita dell'azione
amministrativa al fine di ottimizzare il rapporta tcosti e risultati.

Il controllo di gestione assume le caratteristicte® controllo funzionale riferito all’intera attia del
Comune per migliorare il coordinamento dell’azicaraministrativa e dell’efficacia e della economicita
della spesa pubblica.

E’ controllo interno, concomitante allo svolgimemtell’attivita amministrativa e finalizzato ad amiare
I'azione amministrativa e a rimuovere eventualfidifita o disfunzioni; puo essere esercitato aniche
forma associata.

Articolo 92
Procedure contrattuali

Agli appalti di lavori, alle forniture di beni e rsézi, alle vendite, agli acquisti a titolo onerosalle
permute, alle locazioni, per il perseguimento deidini istituzionali , i Comune provvede mediant
contratti.

I Comune, nell'espletamento dell'attivita contraté si attiene alle procedure previste dalla ntuaa
europea, nazionale e regionale in vigore ed alpatizioni dell'apposito regolamento dei contrathie
dovra assicurare l'applicazione di criteri di texgmza, efficienza ed economicita di gestione; rgas
adeguata pubblicita alla ricerca del contraenteyguiere i casi di ricorso alla trattativa privatiappalto
concorso, alla concessione di costruzione e gestmsicurando pubblicita di procedure, congruita de
prezzi ed obiettivita nella scelta del contraente.

La stipulazione dei contratti, deve essere preeedatun provvedimento nel quale vanno indicatihanc
per relazione:

a) il fine che con il contratto si intende persegu@reuindi, le ragioni di interesse pubblico;

b) I'oggetto del contratto, la sua forma e le clausdinute essenziali;
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c) le modalita di scelta del contraente ammesse dadlenti disposizioni in materia di contratti delle
amministrazioni dello Stato e della Regione Singianonché le ragioni che sono alla base in caso di
deroga al pubblico incanto, che costituisce lal@generale per la scelta del contraente.

Il procedimento contrattuale € disciplinato dal adlegnento dei contratti, da quello per i lavori e le
forniture in economia e dal regolamento economatolg gestione di cassa delle entrate e delle fiese
non rilevante ammontare.

La commissione di gara, disciplinata dal regolamenfei contratti, sara presieduta normalmente da un
responsabile di Settore.

| verbali di aggiudicazione sono pubblicati pertesegiorni consecutivi all’albo pretorio e diventano
definitivi ed esecutivi senza necessita di apprioraze controllo se nel termine predetto non pegoan
motivati reclami, su cui decide il Presidente diaga

Alla stipulazione dei contratti, interviene, in papsentanza del Comune, il dirigente dell'ufficio
interessato per materia, mentre al rogito provve8legretario generale.

Titolo VIII
DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE
Art. 93
Efficacia dello Statuto

Lo Statuto comunale legittima I'attivita del’Entele disposizioni in esso contenute hanno efficdcia
norma giuridica.

L’efficacia dello Statuto si esplica nei confronii coloro che vengono a contatto con il Comuneycsal
I'efficacia generalizzata di talune disposizioratstarie.

L’ambito parziale di efficacia dello Statuto éertitorio comunale.

Le disposizioni contenute nel presente Statutopumsono essere derogate da regolamenti, né dadparte
enti od organi della pubblica amministrazione.

Art. 94
Interpretazione

Lo Statuto comunale & una fonte di diritto con ttaratiche proprie.

La norma statutaria pud essere interpretata secomimcipi di legge ordinaria. Spetta al Consiglio
Comunale l'interpretazione autentica delle nornagusarie e regolamentari; alla Giunta Comunaleled a
Sindaco quella relativa agli atti di propria congreta, mentre compete al Segretario Comunale
I'emanazione di circolari o direttive per I'applmane delle disposizioni statutarie o regolamentiri
parte degli uffici.

Per tutto cio che non & previsto nel presente ®tagurinvia alle norme del codice civile, al deore
legislativo n. 267/2000 ed alle leggi regionali4®/1991 e succ. mod. ed integr., n. 7/1992 e s.m.i.
26/1993 e s.m.., n. 30/2000 e s.m.i., n. 22/2008s.m.i. nonché alle disposizioni contenute
nell’Ordinamento degli Enti Locali vigente nelladgene Siciliana.
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Art. 95
Modifiche, revisione dello Statuto

Lo Statuto e suscettibile di revisione tranne pearqo riguarda la forma democratica del governaliac

Alla revisione dello Statuto ed alle altre modikcstatutarie, si applicano le norme che disciplnkter

e la maggioranza per I'approvazione delle StatUtoa proposta di revisione o modifica statutaria non
accolta dal Consiglio Comunale non pu0 essere ggsta se non dopo un anno dalla data di prima
presentazione.

La proposta di modifica o revisione statutaria m&sere promossa mediante il deposito presso |l
Segretario Comunale di una norma sostitutiva cateeda adeguata relazione esplicativa da almeno:

- 1/10 dei cittadini iscritti nelle liste elettoral

- un terzo dei consiglieri comunali assegnati.

La proposta entro novanta giorni deve essere eséaniialla Giunta Comunale.

Prima dell’approvazione consiliare, lo schema debvo Statuto o la proposta di modifica, deliberato
dalla Giunta comunale entro 90 giorni dalla prez#one della proposta di cui al punto precederdgstm

120 giorni {ranne che la legge non disponga diversametiéd’entrata in vigore di norme di principio in
materia di enti locali, deve essere pubblicizzaedimnte apposito manifesto e deve essere consentito
I'accesso ai cittadini singoli od associati affidobntro trenta giorni dall’avviso, possano esseenzate
proposte od osservazioni.

L’approvazione dello Statuto e deliberata dal CglisiComunale, con il voto favorevole dei due tetei
consiglieri assegnati; qualora tale maggioranzavemya raggiunta, la votazione e ripetuta in sigiges
sedute da tenersi entro trenta giorni e lo stadupprovato se ottiene per due volte il voto favole
della maggioranza assoluta dei consiglieri assegnat

Ogni dieci anni a decorrere dalla data di appravazidel presente Statuto, impregiudicata la pdgaibli
revisioni parziali, lo Statuto dovra essere sottdpoad una globale revisione, salvo i limiti di ali
comma 1. Con questo solo oggetto € convocato ilsigha Comunale al quale sara data la piu ampia
pubblicita. Il Comune, nei modi e nelle forme cheaiterranno opportuni, fara precedere detta seduta
consiliare da consultazione dei cittadini singaliassociati.

La deliberazione dell'abrogazione totale dello @@ion e valida se non € accompagnata dalla p@pos
di un nuovo statuto che sostituisca il precedenteviene operante dal giorno di entrata in vigoet d
nuovo statuto.

Art. 96
Entrata in vigore

Il presente Statuto abroga ad ogni effetto di leiygeecedente ed entrera in vigore decorsi trgani
dalla sua affissione all’Albo Pretorio del Comuad,avvenuta esecutivita della deliberazione cansildi
approvazione. L’entrata in vigore di nuove legge @munciano principi diversi da quelli cui si ispif
presente Statuto abrogano automaticamente le riaromatrasto previste con le stesse.

Copia del presente statuto e trasmessa all’'Uffpeinla raccolta e conservazione degli statuti aen@ni
e delle Province regionali istituite presso 'Assmsto Regionale alla Famiglia, delle Politiche iSloe
delle Autonomie Locali il quale, a sua volta, prede a trasmettere copia al Ministero dell'Interno.
Copia del presente Statuto €, altresi, trasmessa pebblicazione, alla Gazzetta Ufficiale dellagione
Siciliana.

Art. 97
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Difesa contro lo Statuto

La difesa contro lo Statuto va esercitata nell’ambella tutela nei confronti dello statuto del Gora.
Contro gli atti che violano una norma statutariajmémesso il ricorso alla tutela giurisdizionalegiidice
ordinario se la norma statutaria ha fatto sorgeredinitto soggettivo; al giudice amministrativo ke
norma ha fatto sorgere un interesse legittimo.

Analogamente se 'applicazione di una norma statutade un diritto soggettivo, I'impugnazione dell
norma va effettuata avanti il giudice ordinario,iseece lede un interesse legittimo, 'impugnazimae
effettuata avanti il giudice amministrativo.

Articolo 98
Adozione e adeguamento dei regolamenti

| regolamenti di attuazione dello Statuto Comursaleo adottati entro il termine di un anno dall’atdrin
vigore dello stesso, ed elaborati, nel rispettqudinto contenuto nello Statuto ed in armonia cdedgi
vigenti.

| principi statutari anche se rinviano per la dificia di dettaglio a norme regolamentari, sono coque
immediatamente applicabili.

Le norme contenute nei regolamenti vigenti devoseere adeguate alle norme statutarie, entro sei mes
dalla sua entrata in vigore.

Sino all’entrata in vigore dei regolamenti di cdi @mma precedente, si applicano le norme dei
regolamenti vigenti alla data di entrata in vigdedlo Statuto, in quanto col medesimo compatibili.

Articolo 99
Pubblicita dello Statuto

Il presente Statuto, oltre ad essere pubblicatmprsd le modalita stabilite dalla legge regionatgente,
deve essere divulgato nellambito della cittadi@aoan ogni possibile mezzo per assicurarne la piena
conoscenza. Subito dopo I'entrata in vigore, s@pasta, a soli fini di pubblicita notizia, la pdighzione
del presente Statuto in maniera continua sul sib wufficiale del Comune.

E’ inserito nella raccolta ufficiale dei regolanigreve essere tenuto a disposizione del pubbliao,
sensi dell'articolo 198 del vigente OrdinamentolEE. e la visione e consentita a qualunque dcittac
semplice richiesta e senza alcuna formalita; msere rilasciata copia informale previo rimborsel d
costo di riproduzione

Inoltre copia sara consegnata ai Consiglieri ,iagehti, al’organo di revisione e agli altri ongiadel
Comune, mentre altra copia sara depositata ptés$ificio di Segreteria a disposizione di chiungoe
faccia richiesta .
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